
华南师范大学2012届毕业生就业协议书发放及管理办法

一、普通高等学校毕业生、毕业研究生就业协议书（以下简称协议书）是毕业生与用人单位签订就业合同的文书和学校编制、上报就业方案的凭据，由广东省高等学校毕业生就业指导中心统一印制。

二、发放对象：国家计划内招生的应届本专科毕业生以及因特殊情况经校教务部门同意延长学籍并于2012年取得毕业资格的学生、定向生及民族生。港澳生原则上不发放。已保送读研的毕业生、未列入招生录取名册的单位委培生不发放。

三、协议书由学校学生就业指导中心委托院系毕业班就业工作负责老师管理。

四、符合发放条件的毕业生每人只能拥有一份协议书（一式四联），并必须由本人亲自签领。院系老师发放协议书时，要求毕业生在协议书上填写本人姓名，并配合老师填写《华南师范大学2012届毕业生就业协议书签领登记表》（附件三）后，方可领取。

五、协议书签订注意事项

1． 符合发放条件的毕业生落实签约单位后，到毕业班负责老师处签领协议书，与用人单位签约后将协议书交院系和校就业办鉴证。院系凭就业办鉴证的协议书协助毕业生录制就业建议方案。

2． 签约前已录取并决定就读研究生的毕业生（含保送读研学生）原则上不发放就业协议书。

3． 毕业离校前未落实单位的毕业生（含暂缓就业），就业协议书由本人在离校前到院系负责老师处登记签领，并妥善保管。若不慎遗失，须由个人提出补办申请，院系辅导员、副书记签署意见并加盖院系公章，凭有效接收证明到就业办补领协议书。

4． 就业协议的签署必须符合国家有关法律法规。毕业生签约前应认真阅读协议书上的说明条款，不得弄虚作假欺骗签约单位，否则后果自负。

5． 如果用人单位恶意违约，不履行协议，经毕业生本人和学校协调不果的，毕业生可凭就业协议书向单位所在地劳动仲裁委员会提请调解，或直接诉诸法院。

6． 各院系应加强毕业生签约的诚信教育，原则上不允许学生违约。

六、更换、补发条件：

1． 毕业班学生签领协议书后，因损坏、涂污需更换协议书者，凭本人申请到院系负责老师处更换，更换时必须将原件退还。经院系副书记签名同意后，负责老师审查登记在《华南师范大学2012届毕业生就业协议书补办、更换登记表》（附件四）并给予更换，并保存好学生的申请及原协议书。

2． 领取协议书后因故遗失的，须凭拟签约单位的证明（证明尚未签约或已签约）、毕业生本人申请（注明遗失经过），交院系毕业班负责老师审核，经院系副书记同意并登记在《华南师范大学2012届毕业生就业协议书补办、更换登记表》后补发。

七、院系毕业班就业工作负责老师必须妥善保管毕业生就业协议书。协议书不得代领，不得随意更换或发放多份，不得扣发。院系毕业班就业工作负责老师在毕业生离校后，必须将《毕业生协议书发放登记表》、剩余协议书、《毕业班学生补办、更换就业协议书登记表》和协议书更换的有关材料等上交学校学生就业指导中心，学生就业指导中心审查核准后回收。不按学校规定管理、发放就业协议书，或因此引发问题的，按学校就业工作管理的相关规定处理。
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