
 青春梦想  美联启航

CLOSER to your dream 
2012年美联英语校园招聘简章
招聘展位地点及时间：
2012年3月10日 周六 大学城 北亭广场 09：00-13:00 
我们将在前程无忧的网站上进行简历筛选及笔试通知，为了让美联找到你，欢迎网上投递简历

http://campus.51job.com/2012/meteni
企业简介：

美联英语是一家以高端英语培训为主营业务的教育集团，具体业务分为成人英语素质教育、少儿英语应用教育、英语在线学习和企业团体英语培训。经过多年的努力，美联英语现已发展成为集研发和教学为一体的全国性的大型教育集团。

美联英语总部位于中国深圳CBD时代财富大厦，目前在全国拥有24家教学中心，员工2000多人。其中，三百多位外籍教师和六百多位中籍教师组成的强大师资阵容，教学经验丰富，每年在全国各地培训数万名学员。
为了满足中国学员轻松学好英语的需求，美联英语每年投入巨资用于教学研发，近百名中高级开发人员组成的国际语言教学研发团队，是目前中国语言培训行业唯一具有强大研发团队的英语培训机构。经过数年课程研发和教学实践，美联英语于2010年成功推出“4D英语动力系统”，从兴趣，目标，科技，方法等方面全方位解决了中国人普遍学不好英语的行业难题。
美联英语在不断加大课程研发力度的同时，也倾力为学员打造一个优雅舒适的学习环境。美联英语现有的教学中心的面积在1000-3500平方米之间，教学设施完备，环境优雅。浓香飘逸的咖啡吧、设施齐全的斯洛克球吧、现代化的数码影院和多媒体教室等一应俱全，让学员在轻松愉悦中享受英语学习的乐趣。
为了保证教学质量，美联英语根据学员个性化的需求和中国人学习英语的习惯，专门设有小班课、沙龙课、精选课、实战课、VIP课、企业培训课及网络在线学习课等不同的授课模式，从而满足不同学员的学习需求。
美联英语坚持“体验式教育”的核心理念，努力探索素质教育的成功模式。作为中国体验式英语教育的先锋，美联英语的发展目标是成为高端英语培训行业的领导者。

美联英语将在未来的5年内，利用现有成熟运营模式，稳步在各大中型城市拓展新校区，使美联英语的学校总数量达到90家。在快速扩大规模的同时，加大课程研发、教学管理及品牌建设力度，争取在未来5年内将美联打造成中国最优秀的英语培训机构！

办学特色：

美联英语的培训项目，主要针对白领阶层、社会成功人士等高端用户市场，服务群体的特殊性，决定了教学模式必须突出特点：
1．高雅舒适的学习氛围
2．自由灵活的学习时间
3．精细化的水平分级和目标设置
4．学习进度自我掌控
5．个性化的教学支持与跟踪
6．素质拓展与英语学习共成长
招聘职位与要求：

招收的毕业生必须同时具备以下条件：
· 全日制院校统招本科及以上学历；

· 具备良好的综合素质，品德高尚，语言表达沟通能力强，学习能力和适应能力强；

· 身体健康，符合公司相关标准，能承受较强的工作压力；

· 认同美联企业文化和理念，具有良好的团队协作精神和创新意识。
	职位名称
	招聘人数
	职位要求

	英文老师
	40-60
	1、英语教育相关专业研究生以上学历（优秀本科生亦可），英语专业八级或相当水平；

	
	
	2、英语口语发音标准、流利，对英语教学有较为独特的方法和创意，熟练操作Office办公软件；

	
	
	3、真心真意关心英语学习者的进步；

	
	
	4、具有团队协作精神和能力；

	
	
	5、视教育工作为自己的生活。

	学习指导

（Study Adviser）
	120-140
	1、全日制大学本科以上学历，具备良好的英文沟通能力；

	
	
	2、有突出的服务意识，愿意为提高英语学习者英文水平提供帮助；

	
	
	3、良好的活动策划能力，能组织有趣的、有效的学员活动提高学员英语学习兴趣和能力，并吸引更多学习者加入美联；

	
	
	4、有良好的团队意识，愿意为团队伙伴服务，愿意为团队伙伴的学员服务。

	托福\TOEFL听力、口语、阅读、写作教师
	8-12
	1、英语专业学生（专业四级\TEM-4良好或以上）；有托福考试经验、海外学习经历者优先；

	
	
	2、良好的活动策划能力，能组织有趣的、有效的学员活动提高学员英语学习兴趣和能力，并吸引更多学习者加入美联。文笔较佳，参加过院级演讲或辩论比赛优先；

	
	
	3、有良好的团队意识，愿意为团队伙伴服务，愿意为团队伙伴的学员服务有。

	教育研发员
	5-6
	1、英语专业硕士毕业，有兼职英语教学经验，师范类优先 

	
	
	2、学术专业写作功底扎实，了解英语教学法和语言习得规律，沟通和协调能力突出。

	人力资源部
管理培训生
	20-25
	1、人力资源管理\英语\劳动与社会保障\工商管理\心理学\法律等相关专业；

	
	
	2、英语六级以上，熟练Office办公软件；

	
	
	3、具有极强的责任感、良好的沟通能力、关系管理能力及协调能力。

	市场营销部

管理培训生
	8-12
	1、专业不限、诚实守信；英语四级以上，熟练操作Office办公软件。性格活泼开朗，有上进心；

	
	
	2、文笔较佳，曾担任组织宣传工作或参与不同等级的征文比赛，或参加过院级演讲或辩论比赛优先； 

	
	
	3、策划组织能力强，担任过学校社团组织干部，组织过大型校园活动者或担任过活动组织策划者优先； 

	
	
	4、有较丰富的社会实践活动经验，在社会实践中有户外推广工作经验者优先。

	信息管理部

IT工程师
	4-5
	1、计算机相关专业，英语四级以上； 

	
	
	2、熟悉C#、.NET Framework、HTML/CSS、JavaScript、T-SQL；

	
	
	3、熟悉使用Visual Studio 2005（2008）开发环境、熟悉SQL Server 2005、有基于ASP.NET的网站编程开发等经验者优先；

	
	
	4、对软件开发有浓厚的兴趣、学习能力强；做事踏实、责任心强，有进取心；

	区域信息管理部

管理培训生
	6-8
	1、计算机或相关专业，英语四级以上；

	
	
	2、熟悉AD、ISA、DNS、DHCP等主流Windows服务及网络安全技术（网络体系结构、路由协议、防火墙、VPN 等）基本理论和操作能力；

	
	
	3、熟练掌握主流网络设备的配置、调试及故障排除；了解常见网络管理系统和相关工具或对网络、信息安全管理有深入的理解。

	电话营销部

管理培训生
	5-8
	1、经济或市场类专业，性格活泼开朗，有上进心；

	
	
	2、普通话标准，声音悦耳，表达能力和逻辑思维能力强；

	
	
	3、有社会实践经验：销售、市场和服务类岗位优先。


“梦想启航”线路

【招聘流程】

如有变动，请同学们以学校就业网上发布的信息为准。（备注：欢迎大家在网上投递简历，投递网址http://campus.51job.com/2012/meteni在网上投递过简历的同学无需重复投递。）
在美联你将获得：
1、行业内具有竞争力和激励性的薪资水平；

2、完善的毕业生培训体系和广阔的发展平台；
4、完善的社会保险和福利保障体系（货币化福利和非现金福利）；
5、舒适的办公环境；
6、1-2个月实习期间，报销往返车费，公司统一安排住宿，提供生活补贴。
温馨提示： 
通知方式：每一轮面试我们会通过电话、短信或邮箱的方式告知候选人。请在简历上留下正确的联系方式，并在招聘期间保持联系方式畅通，以确保通知及时查阅。

笔试：请携带个人身份证与学生证原件参加笔试，于笔试进行前15分钟入场，30分钟之后禁止入场。

面试准备：若接到面试通知，请携带好个人简历以及要求所携带的各项资料准时到达面试场地，参加面试，预祝顺利！
公司网址：www.meteni.com

联系方式：

地址：广州市天河区体育西路101号维多利广场五层502单元
联系人：Paige Zhang
联系电话：020-28060255
招聘邮箱： gz@hr.meteni.com
签订三方协议
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