南方医科大学南方医院招聘启事
南方医科大学南方医院创建于1941年，座落在白云山东麓麒麟岗，占地45.8万平方米，开设病床2225张，设置专业学科50余个，博士后科研流动站1个，临床医学一级学科为博士学位授权点，全院现有工作人员4807人，其中高级专业技术职务541人。中国科学院院士1名，“新世纪百千万人才工程”国家级人选2名，国家杰出青年基金获得者1名，广东省“珠江学者”特聘教授2名。博士生导师73人，硕士生导师109人。医院一大批资深专家在中华医学会等国家、省、市学术团体兼任职务，并在国内外享有较高的学术地位。

随着我院医疗业务的拓展，办院规模不断扩大，现需招聘工作人员数名，具体事项如下：

一、招聘人数：9名
二、应聘基本条件

（一）具有中华人民共和国国籍，拥护中华人民共和国宪法；
（二）遵纪守法，具有良好的品行；

（三）具有正常履行职责的身体条件和符合职位要求的工作能力；

（四）具有拟任职位所要求的其他条件（见附件1）；

（五）符合计划生育等法规规定的其他条件；
（六）“211”、“985”院校毕业生优先；有相应岗位工作经验者优先，其中应聘宣传处医院网站管理员，有网站工作经验者优先，应聘审计处岗位，有3年以上工程审计工作经验者优先。
三、具体任职条件：见附件1
四、福利待遇：录用后，将签定聘用合同，享受聘用人员同等待遇。

五、招聘程序：报名、资格审查、考试、体检、聘用。

1、报名

符合条件有意应聘者可通过邮寄、发送电子邮件或现场报名等方式将《南方医科大学南方医院应聘报名表》（见附件2）、个人简历、学历（学位证书）、资格证、身份证、近照及相关证件复印件于2011年12月1日前交南方医院组织人事处（门诊楼十楼）报名。
2、资格审查

根据实际报名人数，由医院组织人事部门对应聘人员进行资格审查。根据岗位条件及应聘人员具体情况，确定符合岗位条件的人选进入考试。

3、考试

资格审查合格的应聘人员，由医院组织人事部门组织进行心理测试、笔试，并按1:4的比例确定面试人选。（时间和地点另行通知）。
4、体检

医院根据综合成绩排名，确定参加体检人员名单，并参加医院体检。
5、聘用
体检合格人员，医院与之签订聘用合同。
六、联系方式：

联系人：张老师，李老师
电话：020－61641066
地址：广州大道北1838号南方医院门诊楼十楼组织人事处
邮政编码：510515     E-mail：rsc01＠fimmu.com
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