
附件 4 

常见问题及解答 

1.如何申请加入“教师智能教育素养研究”虚拟教研室呢？ 

答：如果您有意愿加入“教师智能教育素养研究”虚拟教研室，您可

以按照以下流程图完成申请： 

2.加入《教师智能教育素养研究》虚拟教研室，需要缴费吗？ 

答：无需缴纳费用。教研室的日常活动和资料都是免费的。 

如果是专项学术活动（如学术年会）或定制服务要求（如区域和

学校的教师培训），则在自愿前提下缴费参与。 

3.成为教研室正式成员后，需要完成什么任务吗？ 

答：教研室并不强制布置任务，但鼓励成员积极参与教研工作。例如，

参加教研室组织的交流活动，共享教研成果；或者组织团队开展子课

题研究。特殊情况：如果您得到教研室的专项经费资助，则需要根据

《教研室子课题管理及资助办法》完成规定任务。 



4.成为成员后，教研室会为成员提供身份证明吗？ 

答：（1）对于普通个人成员，不出具证明。（2）对于单位成员、教研

室专家或有实质贡献的个人成员，教研室牵头人的所在实体单位根据

需要代为出具证明。 

5.如何申请加入教研室项目专家库，并成为正式专家？ 

答：个人成员在申请时，如满足最低门槛条件也可申请进入教研室专

家库。对于教研室直聘专家和择优入库专家，教研室牵头人的所在实

体单位将出具专家聘书。  

6.申请书中提到的“申请成为本教研室项目专家，需要提供三项以上

学术成果证明材料”，是指什么呢？  

答：是指能够证明自身满足专家库入选最低门槛条件的材料。例如：

您若属于基础教育领域正高级教师，可提交正高级教师证书；若您主

持过省级教科研项目，可提交立项材料。 

7.教研室的教研活动，会要求全体成员参加吗？ 

答：教研室将定期分类组织各类教研活动。成员可根据需要自行选择

所参与的活动，但应保持定期动态参与。 

8.这是一个培训项目吗？培训服务的途径是怎样的？ 

答：虚拟教研室建设工作包括创新教研形态、开展教学研究、共建教

研资源、开展教师培训四项。教师培训只是教研室建设工作内容之一，

对于有培训研修需求的区域、学校，另行协调和组织实施。 

9.成员招募的有效时间是？ 

答：本轮成员的集中招募截止时间为 2022 年 9月 15 号。根据教研室

发展需要，将酌情发起下一轮招募。 

 


