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	一、培训背景
	为贯彻落实《关于全面加强和改进新时代学校美育工作的意见》及教育部《关于加强中小学人工智能教育的通知》

	二、培训特色
	1. 立足华师美院优势
	2.依托广东高校科技成果转化中心产业经验

	三、预期成果
	四、课程模块
	五、师资介绍：
	六、招生细则
	1. 招生对象
	2.培训时间与地点
	时间：2025年8月5日-8日（4天集中培训） 

	八、学员报到时间及地点
	九、成果认证
	十、咨询方式
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