华南师范大学成人高等教育任课教师选聘原则

（试行）

成人高等教育课堂教学的质量关键在教师。为保证我校成人高等教育课堂教学质量，特制定成人高等教育任课教师选聘原则。
一、成人高等教育任课教师原则上由我校教师担任，要求曾经在本科或专科全日制学生中担任过相同课程的教学，尽可能选派教学经验丰富，热爱成人教育事业的教师担任成人高等教育课程授课。我校教师任课的课程数量，原则上应达到该专业总课程门数的60%（校外班应达到30%）。
二、非我校教师，必须是讲师以上职称，或具有研究生以上学历的教师，有担任过高等教育相同或相近课程授课的经历，并且授课效果较好。

三、选聘在读研究生担任成人高等教育课程授课，必须由研究生导师推荐，由教学学院继续教育教研室（或成人教育办公室）安排试讲，试讲通过者由教学学院主管成人高等教育的领导批准，方可任课。

四、聘任非我校教师和在读研究生任课，须填写《华南师范大学成人高等教育任课教师聘任表》，由教学学院签批，并作为教学档案存于教学学院的成人教育办公室。

附件：华南师范大学成人高等教育任课教师聘任表

华南师范大学继续教育学院
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