
 

经济与管理学院财务管理辅修专业培养方案 
 
 

一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学分”

和“开课学期”。 
 

1. 学科大类课程： 30 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathmatics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B09560 
经济学原理（微观、宏观） 

Economics(Micro and Macro) 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K16362 
组织行为学 

Organizational Behavior 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K04862 
市场营销学 

Marketing 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K08541 
人力资源管理概论 

Introduction of Human Resource 
Management 

3-0 3 学分 第 2 学年 

07K19641 
现代企业管理 

Modern Enterprise Management 
2-0 2 学分 第 2 学年 

 
 

2. 专业领域课程：31.5 学分 
 

07K00481 
财务会计 

Financial Accounting 
4-0 4 学分 第 2 学年 



07K03781 
公司财务原理 

Principles of Corporate Finance 
4-0 4 学分 第 2 学年 

07K18130 
会计模拟实验 

Accounting Experiment 
1-1 1.5 学分 第 2 学年 

07K08261 
企业战略管理 

Corporate Strategic Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K09961 
审计学 
Auditing 

3-0 3 学分 第 2 学年 

07K04141 
管理会计 

Management Accounting 
2-0 2 学分 第 2 学年 

07C11461 
税法概论 

Law and Regulation of Tax 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K00161 
财务报表分析 

Analysis of Financial Report 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K29340 
兼并、重组与财务战略 

Merger, Restructure and Financial 
Strategy 

2-0 2 学分 第 3 学年 

07Y001C2 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

经济与管理学院电子商务辅修专业培养方案 
 

一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 

     

1、学科大类课程： 30 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathmatics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B09560 
经济学原理（微观、宏观） 

Economics(Micro and Macro) 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K16362 
组织行为学 

Organizational Behavior 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K04862 
市场营销学 

Marketing 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K08541 
人力资源管理概论 

Introduction of Human Resource 
Management 

3-0 3 学分 第 2 学年 

07K19641 
现代企业管理 

Modern Enterprise Management 
2-0 2 学分 第 2 学年 

 
 

2、专业领域课程： 33 学分 
 

07K02461 
电子商务概论 

Introduction to E-Commerce 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K10761 
物流管理 

Logistics Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 



07H17461 
程序设计语言 

Program Design Language 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07H28661 
数据库技术 

Technology of Data Base 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K13361 
网络营销 

On-line Marketing 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K28061 
网络支付与网络金融 

Online payment and Online Financial 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07H28561 

计算机网络技术与应用 

Technology and Application of Computer 

Network 

3-0 3 学分 第 3 学年 

07K02361 
电子商务法规 

E-Commerce Regulations 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K02561 

电子商务网站开发与管理 

E-commerce Website Development and 

Management 

3-0 3 学分 第 3 学年 

07Y001c1 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

经济与管理学院国际经济与贸易辅修专业培养方案 
 

一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 

 

1. 学科大类课程： 31 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathematics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B13961 
微观经济学 

Microeconomics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B06061 
宏观经济学 

Macroeconomics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B03761 
国际经济学 

International Economics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B07561 
金融学 

Finance 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07G50370 
计量经济学 

Econometrics 
3-0 3 学分 第 2 学年 

 

 

2. 专业领域课程：36学分 
 

07B03961 
国际贸易 

International Trade 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07B03641 国际经济合作 2-0 2 学分 第 2 学年 



International Economic Cooperation 

07K18440 
跨国公司概论 

Multinationals Introduction 
2-0 2 学分 第 2 学年 

07B12141 
世界经济 

World Economics 
2-0 2 学分 第 2 学年 

07B00341 
WTO规则与案例 

Rules and Cases of WTO 
2-0 2 学分 第 2 学年 

07E23141 
专业英语 

Specialty English 
2-0 2 学分 第 2 学年 

07B03061 
国际结算 

International Settlement 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B04861 
国际商务函电 

International Business Correspondence 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B04261 
国际贸易实务 

International Trade Practice 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B02641 
国际服务贸易 

International Trade in Services 
2-0 2 学分 第 3 学年 

07K22761 
国际商法 

International Business Law 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B20060 
国际贸易实务模拟 

Simulation for International Trade 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07Y001c1 
毕业论文 

Thesis 
8W 6学分 第 3学年 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

 

经济与管理学院会计学辅修专业培养方案 
 

一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 
 

1、学科大类课程： 30 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathmatics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B09560 
经济学原理（微观、宏观） 

Economics(Micro and Macro) 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K16362 
组织行为学 

Organizational Behavior 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K04862 
市场营销学 

Marketing 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K08541 
人力资源管理概论 

Introduction of Human Resource 
Management 

3-0 3 学分 第 2 学年 

07K19641 
现代企业管理 

Modern Enterprise Management 
2-0 2 学分 第 2 学年 

 
 

2、专业领域课程：33 学分 
 

07K00761 
会计电算化 

Accounting Computerization 
3-0 3学分 第 2 学年 

07K03781 公司财务原理 4-0 4学分 第 2 学年 



Principles of Corporate Finance 

07K18141 
会计模拟实验 

Accounting Experiment 
0-2 1学分 第 2 学年 

07K1616a 
中级财务会计（1） 

Intermediary Financial Accounting(1) 
3-0 3学分 第 2 学年 

07K1616b 
中级财务会计（2） 

Intermediary Financial Accounting(2) 
3-0 3学分 第 2 学年 

07K00661 
成本会计 

Cost Accounting 
3-0 3学分 第 2 学年 

07K09980 
审计学 

Auditing 
4-0 4学分 第 3 学年 

07K04161 
管理会计 

Management Accounting 
3-0 3学分 第 3 学年 

07K03061 
高级财务会计 

Advance Financial Accounting 
3-0 3学分 第 3 学年 

07Y001C2 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

经济与管理学院金融学辅修专业培养方案 
 

一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 

 

1、学科大类课程： 31 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathematics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B13961 
微观经济学 

Microeconomics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B06061 
宏观经济学 

Macroeconomics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B03761 
国际经济学 

International Economics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B07561 
金融学 

Finance 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07G50370 
计量经济学 

Econometrics 
3-0 3 学分 第 2 学年 

 

2、专业领域课程： 32 学分 
 

07B13261 
投资学 

Investment 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07B11760 
商业银行管理 

Commercial Bank Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 



07B00761 
保险学原理 

Principle of Insurance 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07B15460 
证券投资技术分析 

Securities Investment Technology Analysis 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07B06761 
金融工程 

Financial Engineering 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07B27460 
固定收益证券 

Fixed Income Securities 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K00261 
财务管理 

Account Management 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B10960 
期货市场 

Futures Market 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B02041 
金融风险管理 

Financial Risk Management 
2-0 2 学分 第 3 学年 

07Y001c1 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 



 

经济与管理学院物流管理辅修专业培养方案 
 

一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 
 

1、学科大类课程： 30 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathmatics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B09560 
经济学原理（微观、宏观） 

Economics(Micro and Macro) 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K16362 
组织行为学 

Organizational Behavior 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K04862 
市场营销学 

Marketing 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K08541 
人力资源管理概论 

Introduction of Human Resource 
Management 

3-0 3 学分 第 2 学年 

07K19641 
现代企业管理 

Modern Enterprise Management 
2-0 2 学分 第 2 学年 

 

 

2、专业领域课程 36 学分 
 

07K11661 
物流学原理 

Logistics Theory 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07G51061 
运筹学 

Operations Research 
3-0 3 学分 第 2 学年 



07K08261 
企业战略管理 

Strategic Management of Enterprises 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K04061 
供应链管理 

Supply Chain Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K17961 
国际物流概论 

Introduction to International Logistics 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K14961 
运输组织学 

Transport Organization 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K11461 
物流系统规划与设计 

Transport Organization 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K27761 
采购管理 

Procurement Management 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K19461 
物流专业英语 

Logistics English 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K19261 
物流信息技术 

Logistics Information Technology 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07Y001c1 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

经济与管理学院信息管理与信息系统辅修 

专业培养方案 
 
一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 
 

1、学科大类课程： 30 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathmatics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B09560 
经济学原理（微观、宏观） 

Economics(Micro and Macro) 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K16362 
组织行为学 

Organizational Behavior 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K04862 
市场营销学 

Marketing 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K08541 
人力资源管理概论 

Introduction of Human Resource 
Management 

3-0 3 学分 第 2 学年 

07K19641 
现代企业管理 

Modern Enterprise Management 
2-0 2 学分 第 2 学年 

 

 

2、专业领域课程： 32 学分 



 

07H00461 
信息管理学 

Information Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07H54951 
计算机硬件与系统软件 

Computer Hardware and System Software 
2-1 2.5 学分 第 2 学年 

07H18661 
高级语言程序设计 

Advanced Language Program Design 
2-2 3 学分 第 2 学年 

07H55061 
数据库系统原理与应用 

Principles and Application of Database Systems 
2-2 3 学分 第 2 学年 

07H02261 
信息组织 

Information Organizing 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K04861 
管理信息系统 

Management Information System 
2-2 3 学分 第 2 学年 

07H55250 
信息检索 

Information Retrieval 
2-1 2.5 学分 第 3 学年 

07H01861 
信息用户与服务 

Information Users and Services 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07C13661 
信息法学 

Information Law Sciences 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07Y001c1 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

经济与管理学院经济学辅修专业培养方案 
 
一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 
 

1、 学科大类课程： 31 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathematics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B13961 
微观经济学 

Microeconomics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B06061 
宏观经济学 

Macroeconomics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B03761 
国际经济学 

International Economics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07B07561 
金融学 

Finance 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07G50370 
计量经济学 

Econometrics 
3-0 3 学分 第 2 学年 

 
 

2、专业领域课程： 33 学分 
 

07B17161 
中级微观经济学 

Intermediate Microeconomics 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K18840 
社会经济调查 

Society and Economy Survey 
2-0 2 学分 第 2 学年 



07B18241 
经济思想史 

History of Economic Thinking 
2-0 2 学分 第 2 学年 

07K00460 
财务会计学 

Finacial Accouting 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K00261 
财务管理 

Financial Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07B18940 
中国经济专题 

Special Topic to Chinese Economy 
2-0 2 学分 第 2 学年 

07B16861 
中级宏观经济学 

Intermediate Microeconomics 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B01941 
发展经济学 

Development Economics 
2-0 2 学分 第 3 学年 

07B07060 
金融经济学 

Finance Economics 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07B01341 
产业经济学 

Industrial Economics 
2-0 2 学分 第 3 学年 

07B04241 
国际贸易实务 

International Trade Actual Practice 
2-0 2 学分 第 3 学年 

07Y001c1 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



经济与管理学院人力资源管理辅修专业培养方案 
 

一、学分要求 

申请辅修证书需修满30学分，其中学科大类课程15学分，专业领域课程15学分；申请辅

修证书不能修读毕业论文。 

申请双专业证书需修满50个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程20学分；申

请双专业证书不能修读毕业论文。 

申请双学位证书需修满60个学分，其中学科大类课程30学分，专业领域课程30学分；申

请双专业证书必须修读毕业论文，授予管理学学士学位。 
 

二、教学计划表 
表中各列由左及右，依次是“课程编码”、“课程名称”、“周学时”(理论—实践)、“学

分”和“开课学期”。 
 

1、学科大类课程： 30 学分 
 

22G45581 
高等数学 

Advanced Mathmatics 
4-0 4 学分 第 1 学年 

07B09560 
经济学原理（微观、宏观） 

Economics(Micro and Macro) 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K05361 
管理学原理 

Principles of Management 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G39262 
会计学原理 

Accounting Principles 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K16362 
组织行为学 

Organizational Behavior 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07C06162 
经济法学 

Economic Law 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07G50271 
统计学原理 

Theory of Statistics 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K04862 
市场营销学 

Marketing 
3-0 3 学分 第 1 学年 

07K08541 
人力资源管理概论 

Introduction of Introduction of Human 
Resource Management 

3-0 3 学分 第 2 学年 

07K19641 
现代企业管理 

Modern Enterprise Management 
2-0 2 学分 第 2 学年 

 

 

2、专业领域课程 32 学分 
 

07B10161 
劳动经济学 

Labor Economics 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07C09161 
社会保障学 

Social Security 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K09661 
人员素质测评 

Personnel Quality Assessment 
3-0 3 学分 第 2 学年 



07K18361 
绩效管理 

Performance Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K06561 
跨文化管理 

Cross-Cultural Management 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07C06861 
劳动法学（实践） 

Labor Law 
3-0 3 学分 第 2 学年 

07K12861 
薪酬管理（实践） 

Compensation Management 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K28161 
劳动关系学（实践） 

Labor Relations 
3-0 3 学分 第 3 学年 

07K95340 
员工招聘与培训（实践） 

Staff Recruitment and Training 
2-0 2 学分 第 3 学年 

07Y001c1 
毕业论文 

Thesis 
6W 6 学分 第 3 学年 

 

 




