	2012年9月至2013年1月人力资源管理专业校内班课表             （11秋、12春、秋合班）        2012年9月12日

	月
	日
	课程
	备注

	9
	15
	现代公司管理
	新生15日上午9：00—10:00在南406举行开学典礼，10点在南406与11秋、12春学员合班上课。

	
	16
	李军华
	

	9
	22   23
	劳动经济学       周怀锋
	22日上午学校统考停课半天，下午2:30——5:30上课。23日正常上课。（注：12秋新生不用上课）

	10
	13
	工资管理学（罗双发）
	周六上工资管理学课程

	10
	14
	劳动经济学（周怀锋）
	周日上劳动经济学课程

	10
	20
	10月份考试（12秋新生不用考试）

	
	21
	

	10
	27
	现代公司管理
	　

	
	28
	李军华
	　

	11
	3
	人口与劳动力
	　

	
	4
	马斌
	　

	11
	10
	现代人事管理
	　

	
	11
	罗珊
	　

	11
	24
	现代人事管理
	　

	
	25
	罗珊
	　

	12
	8
	现代人事管理
	　

	
	9
	罗珊
	　

	12
	15
	人口与劳动力
	　

	
	16
	马斌
	　

	12
	22
	现代公司管理
	　22日广州市地税局在华师考试，停课一天。

	
	23
	李军华
	　23日正常上课。

	12
	29
	现代公司管理（李军华）
	29日补22日一天课。

	
	
	
	

	周六日（二天）上课时间：上午9：00-12：00，下午14：30--16：30（晚上不上课）

	

	上课地点：一课南406班主任：王老师、田老师。联系电话：85211317

	

	注：(1)国际劳务合作与海外就业、劳动争议处理概论、宏观劳动力配置属于换考课程，不考英语（二）的学员要考此三门课程。

	（2）劳动法、劳动经济学、工资管理学、劳动力市场、人口与劳动资源是加考课程。专科专业不是经济管理专业、人力资源管理专业、行政管理专业、劳动经济管理专业的学员要加考此五门课程。


