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飛宇集團招聘简章 
 
公司简介： 

Flyin 飞宇集团（深圳市飞宇光纤系统有限公司），成立于 2005 年，总部位于深圳龙华，是一家专业从事

研发、生产和销售光纤通信器件和设备的国家级高新科技企业。拥有 10000 多平厂房及 750 多名员工。 公

司产品覆盖光通信行业无源和有源两大块，无源产品主要为：波分复用器（CWDM、DWDM、FWDM、OADM、

AWG）、光分路器、光纤跳线、光开关、环行器、光隔离器等及其相关的高功率和保偏器件；有源设备类

的产品主要有：光模块、线路/旁路保护设备、EDFA、收发器等。 

飞宇拥有自主研发能力，并获得 44 项专利，其中含发明专利 1 项。公司已通过 ISO9001：2008 质量管理

体系认证和 ISO14001 环境管理体系认证。飞宇集团目前已经与 80 多个国家和地区的 800 多家运营商、系

统集成商和通信设备制造商建立了长期稳定的合作关系，海外营收占公司营收的 70%。公司采用扁平化管

理，拒绝官僚、腐败、拖沓的行为作风，力争成为 Facebook, google 式的企业！如果你有理想、有梦想，

希望自己将来的职业生涯有所建树，那么请你毫不犹豫的选择飞宇，这是最适合你成长和发挥自己的舞台！ 

 

招聘岗位： 
 
一、外贸业务员  20 名 

岗位职责： 

1．熟知公司产品，完成一定的销售任务； 

2．能够与其他同事共同协作，充分把握客户需求，发掘潜在客户，完成制定的销售目标； 

3．服从公司领导的安排，配合商务经理完成本部门各项产品销售任务； 

4．做事积极主动，语言表达清晰，良好的个人素质、有团队协作精神，责任心强，敬业；  

5．薪资：5000-10000 +销售提成，福利制度齐全，出国机会多，上升空间大。 

 

任职要求： 

1．本科及以上学历； 

2．理工科、国际贸易、英语或小语种专业。英语六级或以上，或熟练使用小语种优先考虑； 

3．有光通信、网络行业的销售或市场知识或经验尤佳； 

4．善于学习，有抗压能力，较强的沟通表达能力，市场开拓能力强； 

5. 有任何特长者均优先录用。 
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二、电子商务  20 名 

岗位职责： 

1．根据公司营销目标，指定发展规划和年度计划，精通网络营销模式以及电子商务策略； 

2．灵活运用网络推广渠道、运作模式、交易规则，有良好的市场分析能力及优秀的战略意识； 

3．实时关注了解光纤通讯行业市场动态，分析市场需求，制定合理的营销方案； 

4．在各个知名商业网站发布供应信息，通过各渠道找客户资料并整理跟进； 

5．维护新老客户关系，与客户洽谈和订单处理； 

6．完成领导安排的其他事情； 

7．薪资：5000-10000 +销售提成，福利制度齐全，上升空间大。 

 

任职要求： 

1． 全日制本科及以上学历，光学，物理，通信专业； 

2． 熟悉计算机、移动互联网、电子商务、搜索引擎等，优先考虑； 

3． 具备优秀的电话沟通技巧、表达技巧和销售技巧，普通话标准流利； 

4． 富有开拓精神和良好的团队合作意识，有很强的学习和沟通能力，良好的协调能力； 

5． 具有敬业精神，有强烈的竞争意识，能积极面对工作挑战； 

6． 做事积极主动，有较强服务意识、良好的职业素质、合作意识及团队精神； 

7． 有任何特长者均优先录用； 

 

三、研发工程师  10 名 

岗位职责:  

1． 按研究计划进行产品研发以及现有产品设计优化； 

2．通过各渠道跟踪光纤通讯行业产品发展趋势，并提供趋势分析报告； 

3．熟悉相关光学设计软件，熟练各光纤器件调制的工作原理； 

4．配合销售部与客户进行充分技术交流，确保本公司送样或售后达到客户要求； 

5．薪资：5000~10000。 

 

任职要求:  

1． 全日制本科及以上学历，985、211 大学毕业优先； 

2． 光学、精密机械、电子、软件专业，男性； 

3．具有判断与决策能力、有良好的计划和执行能力； 

4．做事踏实稳重，思维清晰，热爱技术，善于专研； 
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四、自动化工程师  5 名 

岗位职责： 

1．主要负责组织自动化设备技术管理规程、技术措施、制度的修订和完善； 

2．负责自动化设备的技术监督鉴定以及设备定级和质量评定工作； 

3．依据生产中的编程条件编制软件，进行自动化测试工具等相关开发； 

4．操作说明书的编制； 

5．进行必要的现场服务，并配合销售部工作； 

6．完成领导交办的其他工作； 

7．薪酬待遇 5000~10000。 

 

任职要求:  

1．全日制本科及以上学历，985、211 大学毕业优先考虑，理工科专业； 

2．熟练使用 labview，任意型号单片机，A/D 转化，数据采集；  

3．能独立进行 PLC 系统设计，能熟练使用 CAD 等画图软件； 

4．热爱技术，善于专研，认真仔细； 

5．有实际开发经验和软件特长者条件可以放松，热爱技术，善于专研。  

 

五、软件工程师 5 名 

岗位职责： 

1．主要负责公司产品或项目所需软件模块的设计、开发、验证工作；； 

2．根据产品需求规范及开发流程构建软件框架，编写代码，调试； 

3．产品现场调试、测试，发现问题，分析问题，解决问题； 

4．完成领导交办的其他工作； 

5．薪酬待遇 5000~10000。 

 

任职要求： 

1．计算机软件、通信、软件等相关专业，全日制本科及以上学历，男性； 

2．思维清晰，做事积极主动，至少熟练使用一种编程语言，熟练使用数据库； 

3．具备良好的编程规范，文档编写能力； 

4．有实际开发经验和软件特长者条件可以放松； 

 

六、储备干部 30 名 

岗位职责： 
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1．作为公司内部储备干部培养，培养方向：研发、工程、生产技术、市场营销、公司信息安全等部门； 

2．前期主要熟悉各产品工艺、流程、市场及技术等，后期根据公司要求结合个人情况安排至对应岗位； 

3．发掘自身特长与潜力，寻找合适发展方向； 

4．薪资：4000-10000。 

 

任职要求： 

1．全日制本科及以上学历，专业不限，有某方面特长； 

2．较强的学习能力和适应能力； 

3．对光通信行业感兴趣，且有一定的组织管理能力； 

4．工作细致认真，责任心强，思维敏捷，具有较强的团队合作精神； 

5．有任何特长者均将优先录用。 

 

 
公司福利： 

1．社会保险：享有国家法律规定的社会保障（五险一金）； 

2．工作时间：5 天 8 小时（8:30-18:00）； 

3．奖金福利：年终奖、股份分红等； 

4．假期规定：除各种法定节假日外，公司还有年假、旅游假（20 天）； 

5．生活保障：提供免费午餐，且额外补助 10 元/工作日餐费补贴，并配备微波炉和冰箱方便自带餐； 

6．礼品礼金：活动经费补 70 元/月，传统节日福利、春节红包等； 

7．奖励补贴：任职期间考各类证件，公司奖励 500 元以上。员工学历提高，奖励 1000 元以上； 

7．文娱生活：公司不定期组织各种国内外旅游、文娱活动等； 

8．办公环境：舒适、宽松、干净的办公环境； 

9．公司氛围： 轻松、愉快、自由、和谐、尊重、积极、信任。 

 

有意向者个人更可以提前把简历发到下面邮箱，提前争取面试机会！ 各院校的就业中心也欢

迎提前信息联系我们！ 
有意者发简历到 cindy@opticres.com    
公司网站：www.opticres.com    
官方微信： 深圳市飞宇光纤系统有限公司 
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