               自考毕业论文考核若干问题的补充说明
围绕自学考试毕业论文考核中考生较为关注的若干问题，补充说明如下：
1. 我院与“尚德**”从未存在任何合作办学关系。该机构所有关于自考毕业论文考核方面的宣传、承诺、或收费行为均与我院无任何关联。学院郑重声明：任何未经授权而擅用或假借学校、我院名义进行的虚假招生宣传，均属侵权行为。我们保留采取法律措施，追究侵权行为主体法律责任的权利。
2. 据学员反映，某些社会机构可能存在故意屏蔽主考院校的官方信息，人为制造信息不对称以达到浑水摸鱼的现象。在此，敬请广大学员注意：凡由我院承担主考专业的自考毕业论文、实践环节课程的考核与培训，其相关资讯应以学院官方主页网址上的发布通知或简章为准。
3. 考生提交考核的论文，均由评审小组三位专业教师进行交叉审阅。只有获得至少两位专业教师审核通过的论文，才能获得答辩资格，否则为初审未通过。
4. 论文形式体例的规范性、查重率达标仅是毕业论文质量考核的基本门槛条件，不构成论文合格的充分条件。论文考核不仅考查考生毕业论文格式的规范性，更侧重考核论文研究内容的理论性和逻辑性，以及研究方法、研究过程、研究结论的专业性和科学性。
 5. 按省考委的相关规定，主考院校只负责公布论文考核的结果，不反馈考生的卷面信息。对于“不合格”等次的论文评判标准，学院已在报考通知附件《人力资源管理、金融学专业自考论文考核办法》中做了明确说明。请自行参照，勿来电来函咨询： 
——不符合党和国家的有关方针和政策，或在理论上犯有原则性或严重的科学错误；选题与所学专业无关或无明显研究价值；选题论题太宽泛，无聚焦论点，无法成文；论证逻辑混乱，论点与论据基本脱节；理论性严重不足，分析深度未达到应有的水平；数据真实性有效性严重不足，或者伪造数据；引证不规范，存在抄袭现象，拼凑痕迹明显；字数篇幅和文献质量和数量未达到前述要求。凡具有以上一种或多种情形者，论文初审应判为不及格，成绩为59分以下；在答辩中对大多数问题都不能正确回答，或者拒绝回答指定的答辩题目者，也判为不及格。另外，抄袭他人文章、成果、书籍者，未提交全文查重报告，篡改或伪造查重报告，查重报告中的重复率或相似度超过30%的，以及未参加答辩者，最终成绩皆计为0分。
[bookmark: _GoBack]6. 论文考核期间，学院不接受考生关于论文成绩复核方面的请求。根据广东省自考委颁布的高等教育自学考试报考须知规定：考生如对本人某科成绩有异议的，可按报考通知中规定程序提出成绩复查申请。但成绩复查仅限于复查有无漏评、漏计分、加错分，评分标准、评分细则以及对评分宽严有异议等问题不在复查范围之内。
7. 为满足广大学员的现实需要，学院依据《广东省自学考试实践性学习环节考核暂行管理办法》，不定期举办专门的写作技能培训班。此项培训为主考院系独立举办，与任何社会机构无合作或委托关系，以考生自愿参加为原则，且不与任何性质的考核挂钩， 
8. 每期考核，仅以考生当期提交的论文文稿为评审依据。往期初审通过但未按时参加答辩的论文，原初审结果不再有效，须重新参加评审。
9. 论文评审过程中，凡查实与别的考生论文存在大面积雷同的论文，均按抄袭和作弊论处，成绩判为零分。对实践考核的违规违纪行为，学院将按照教育部《国家教育考试违规处理办法》（教育部第33号令）、《华南师范大学学位论文作假行为处理实施细则（试行）》华师〔2013〕192 号 处理。
10. 论文考核期间，为保证考核工作不受外界干扰，学院继续教育办咨询电话（020-85211317）在正常工作日的上班时段内（上午8:00-12:00，下午2:30-5:30）由专人值守，但仅负责答复一般性的考务咨询。凡涉及论文评分标准、评分细则、评分宽严有异议等问题的咨询，不在前台工作人员的答复范围之内，敬请周知。
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