附件1：
第六届中关村百校联盟人才创客大赛评审规则

1.创始团队（20分）：核心团队稳定，团队各成员组建营销、财务、行政、生产、技术团队。明确各成员的管理分工和互补情况；股权结构明晰，无关联交易，实际控制人及核心团队所占股权比例合理。
2.商业模式（30分）：有较为清晰完整、逻辑严密的商业模式及盈利模式，包括对公司及产品或服务的介绍、市场概貌、营销策略、生产销售管理计划、财务预测等，能准确定义所提供的产品、技术、概念产品和服务，针对解决的问题，如何满足市场需求；项目所具有的独创性、领先性；实现产业化的途径等。
3.产品与市场（30分）：如何满足关键用户需要；进入策略和市场开发策略；说明其专利权，鉴定材料等；技术水平或服务水平是否处于领先地位，是否适应市场的需求实现产业化或项目落地；市场容量与趋势、市场竞争状况、市场变化趋势及潜力，细分目标市场及客户描述，估计市场份额和销售额，市场调查和分析应当严密科学。
4.财务与风险（10分）：包含营业收入和费用、现金流量、盈利能力和持久性、固定和变动成本；前两年财务报告，数据应基于对经营状况和未来发展的正确估计，并能有效反映出公司的财务绩效，股本结构和规模，筹资融资计划，资金运营计划风险资金退出策略（方式、时间）等，客观阐述本项目面临的技术、市场、财务等关键风险问题，提出合理的规避或控制计划。 
5.创新性（10分）：项目所具有的独创性、领先性；实现产业化的途径；产品所具有的独创性、领先性；实现产业化的途径等；鼓励项目与高校科技成果转移转化相结合。
