附件2                                              编号：

华南师范大学工会教代会工作创新课题

 立 项 申 报 书

课  题  名  称：                              

课 题 负 责 人：                              
负责人所在单位：                              
申  报  日  期：                              
申请人承诺：
       本人保证如实填写本表各项内容。如获准立项，承诺以本表为有约束力的协议，遵守《华南师范大学工会教代会工作创新课题管理办法（试行）》等有关规定，认真开展研究工作，取得预期研究成果。
申请人（签章）：        

  年   月   日
一、项目负责人：
	项目名称
	 

	项目负责人姓名
	
	性　别
	
	出生年月
	

	职称
	
	行政职务
	
	最后学历
	

	
	
	
	
	最后学位
	

	联系电话
	（0）
（H）
	手机
	

	
	
	电子邮箱
	


二、项目主要参加者：

	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	研究专长
	学历
	学位
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


三、课题设计论证提要:
	1.本课题国内外研究现状评述，选题意义和价值。2.本课题研究的主要内容和重点难点，主要观点和创新之处，基本思路和方法。3.主要参考文献。限2000字以内。




四、项目负责人正在承担的其他项目：
	项目名称
	批准单位
	项目类别
	批准时间
	完成时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


五、项目负责人和主要参加者已有与本项目相关的主要研究成果：
	成果名称
	作　者
	成果形式
	出版单位或发表刊物
	出版或发表时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


六、预期研究成果：

	预期成果名称
	完成时间
	成果形式
	预计字数
	参加人
	研究成果预计去向及使用范围

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


七、专家评审组意见：
	专家组人数
	
	出席人数
	
	表决结果
	

	赞　成
	
	反　对
	
	弃　权
	

	评审专家组建议立项意见
	评审专家签名：                               
年　　月　　日                

	评
审
未
通
过
原
因
	□ 1. 选题不当。
□ 2. 论证不充分。
□ 3. 项目负责人和主要参加者素质不宜承担。
□ 4. 研究基础差。
□ 5. 不具备完成项目所需其他条件。
□ 6. 经比较有更合适的项目负责人。
□ 7. 其他原因（说明）。

评审专家签名：                              

年　　月　　日               


八、校社科处、校工会审定意见： 

	公　　章
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日



1

