附件5
华南师范大学研究生“三助”岗位考核表

	学生姓名
	
	学号
	
	学院
	
	专业
	

	岗位类别
	助教 □   助管 □   助研 □
	聘任起止

时间
	   年      月 至        年      月

	学生个人总结：

          本人签名：                                  年    月    日

	聘用单位对受聘研究生岗位工作完成情况进行逐条考核：



	考核项目
	90～100
	80～90
	70～80
	60～70
	<60
	权重

	出勤率（迟到、早退、缺席、请假等情况）
	
	
	
	
	
	10%

	工作的态度（认真程度，有没有出现失误等）
	
	
	
	
	
	20%

	工作量是否饱满
	
	
	
	
	
	30%

	助教或服务学生的满意度测评
	
	
	
	
	
	40%

	合计
	

	考核评语：
  岗位设置负责人签字：                    年    月    日

	设岗单位意见：

                      负责人签字（公章）：                    年    月   日

	研究生工作部意见：

                                 负责人签字（公章）：                    年    月   日


注：本表一式两份，正反打印,设岗单位、研究生工作部各保存一份。

