附件6：
华南师范大学
教师公派出国研修考核登记表
	 申请人姓名：
	                       

	 申请项目名称：
	                       

	 所在单位名称：
	                       

	 联系电话：
	                       

	 研修期满日期：
	                       

	
	


华南师范大学人力资源处制
填表说明
1．本表要求在计算机上填写，打印格式为A4版面，可根据所填内容增加页面。
2．本表“申请项目名称”包括国家公派(面上或艺术类等、国家和省合作公派（地方）、自费公派和其他。
3．本表需随附公派出国研修经历证明、签证等相关存档材料原件或复印件，复印件由二级单位办公室负责审核，核实无误后标注“此件与原件相符”并加盖单位公章。
4．本表中所填内容要求具体、真实。一经发现有弄虚作假行为者，将取消其当年申请公派出国研修资格。

	姓名
	
	性别
	
	专技/行政职务
	

	学历（学位）
	
	派出渠道
	

	派出类别
	
	研修期限
	——

	依托教学研究、科学研究项目或研究课题
	

	研修单位
	名称：

	
	电话：                   传真：

	导师或
研究合作者
	姓名

	
	电话：                   传真：

	一、研修总结（包括：实验室工作、进修课程或听课时数等完成研修计划进度的业务活动情况；学习、研修成果或发表文章情况等）



	二、您所研修的学校或科研机构及研修的学科领域在其所在国的地位如何？它们在哪些方面比较领先？ 


	三、您所从事的学科领域今后的发展新方向及目前国际上的研究热点为何？ 


	四、与您研修的单位和所从事的学科领域相比，我校有哪些优势？差距在哪？需要做哪些方面的改革？ 



	五、您在其它方面的收获（如爱国、强国意识；发展长期对外学术交流、加强与国外科研合作关系的建立；及感受国外各种文化氛围等方面的收获）


	六、您对目前学校公派出国研修工作的建议及意见


	七、基层单位对出国教师的研修进行综合评价（包括研修计划完成情况、研修总结是否完成、研修的意义等）
研修考核　　□合格   □不合格
主管领导签字：                     　       单位盖章     　  　年　　月　　日


	八、学校对出国研修人员的评价意见
主管领导签字：                   　         单位盖章           年    月    日



注：以上各项均可另附页
