环境学院2024年研究生中期考核方案

一、考核对象
博士生8人：2022级博士研究生8人；
硕士生74人：2022级硕士研究生74人。
二、考核方式和时间
（1）博士生和硕士生分开考核：每位博士生PPT汇报15分钟，提问10分钟；每位硕士生PPT汇报8分钟，提问7分钟；学生汇报顺序随机排序后，将提前3天通知。
（2）博士生考核方式和时间：博士生考核小组由5-7名校外博士生导师组成，进行无记名打分。时间为6月17日全天。学生汇报时，导师不回避，但不参与回答问题和打分。
（3）硕士生考核方式和时间：硕士研究生考核小组由3-5名校外硕士生导师/博士生导师组成, 进行无记名打分。时间为6月18-20日3天。学生汇报时，导师不回避，但不参与回答问题和打分。
（4）PPT内容应包含研究背景、研究内容、研究进展及阶段成果、存在主要问题、后续计划。列明已发表、投稿中或撰写中的论文或专利成果，及研究生本人的排名。PPT中还应列明姓名、专业、年级。PPT、发表论文及中期考核材料中隐去导师姓名。
三、考核结果
（1）博士生和硕士生考核成绩分开排名，博士生原则上应有不低于10%、硕士生不低于5%的比例列为跟踪培养或不通过，由考核小组根据汇总后的分数确定具体比例及“跟踪培养”或“不通过”考核结论。
（2）对于研究生最终中期考核结果，学院将按2023年修订的研究生培养方案中《环境学院研究生中期考核细则》进行后续管理。
（3）无故不参加考核的研究生，将视为“不通过”。
四、其他
（1）学院设研究生中期考核工作秘书6-8人，负责研究生汇报时间管理、分数汇总统计等工作。
（2）学院研究生中期考核汇报时，欢迎学院老师和研究生旁听。
（3）最终纸质版研究生中期考核报告由导师签字后，于2024年6月25日前交到学院研工办。


附：《环境学院研究生中期考核答辩评分表》

环境学院
2024年5月21日



附件：
环境学院研究生中期考核答辩评分表
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1、思想政治情况：如存在考试作弊、学术不端、违纪违法等不良表现且屡教不改、情节严重者，视为考核不合格。存在上述情况者，学院将在备注栏注明。
2、培养环节落实情况：研究生应完成培养方案中规定的课程学习以及文献研读、学术报告、科研训练、论文开题、实践活动等必修环节，并取得规定学分。未按培养方案取得规定学分者，视为考核不合格。存在上述情况者，学院将在备注栏注明。
3、评分参考依据：评委从思想政治素质情况、培养环节落实情况、科研实践能力（如论文设计、工作进展、科研能力、汇报表达、阶段性成果、后续工作计划可及性）等方面考察，按百分制综合评分。
4、评分标准参考： 85分以上优秀，70-84分良好，60-69分一般，59分及以下为差。

