创业培训学员入学情况登记表
信息记录人 :


                                  填表日期:  __________ / ___________ / ________
	1. 学员姓名：               2. 性别： 男  女    3 . 年龄：        岁   4.文化程度：            
5. 联系方式：
地址：                                                               邮政编码：                                     
联系电话：                                              电子信箱:                             

	6. 目前您做什么工作?

    在___________________公司当一名领工资的员工           从___________________企业下岗
   从                              （学校）毕业            从部队退役
   返乡农民工，暂无工作
    务农, 主要供自己消费                                     务农, 也出售产品
    全日经商         ((填写 10)                            部分时间经商 ((填写 10)
    其他, 请说明 ______________________________________________

	7. 您是否有具体并可行的企业构思?

  不是, 还没有 

  是, 请说明:

   
	8.1 请说明您为什么要创办企业:

8.2 您打算何时创办?          年_____ 月

	9. 您是否有您想创办的企业所需的技术技能? 


没有    
 有, 请说明:                                            ( 请直接填写 16

	10. 请描述您现有的企业活动: 


	11.1 企业类型:

零售业   批发业    制造   服务业      农业/与农业有关  (可多选)

11.2 您的企业营业额有多少比例用于个人或家庭的开支?              %
11.3 扣除家庭开支之后, 通常(每月)剩余多少资金?    _____________元

	12. 您在企业中是什么地位?


业主/经理       
合伙人     
员工

	13. 此企业是何时创办的:  

        
不到一年            一年以前，（请说明时间）                    

	14. 您的企业目前办理了工商注册手续吗?

            是               
 不是  

	15您对不久将来的企业有何打算?

    
仍然保持/加强同样的企业                    除现有的企业之外，创办新的企业活动
   创办其他行业的企业 (代替原来的企业)        不清楚

	16您期望在培训班学到什么? 

     1.

     2.

3. 

没有企业的参加者  ► 填写 23            

	17. 在面试前的几个月中，您的平均销售额估计是多少?
金额
上月
上月前的一个月
6月3日
¥

5月3日
这些数字与当年的其他数字基本相同吗?  是的   它们比通常的数字高   它们比通常的数字低


	18. 在面试前的几个月中，你的企业每日平均有多少顾客?  
上月
6月3日
每日
这些数字与当年的其他数字基本相同吗?  是的       它们比通常的数字高  它们比通常的数字低



企业效益 
	19.  您估算您的资产的现值是多少: 
机械/工具/设备: 
车辆/自行车/其他交通工具:  
属于企业的土地: 
属于企业的建筑: 
其他, 请说明 ………………………………………:                     




就业 
	20.  您的企业总共提供多少工作岗位, 包括雇主:           _____________ 工作岗位
21.  请填写下面关于工人情况的表格:

	在企业中的主要工作
每周工作小时     
支付工资
不支付工资
家庭成员?如果是，请打勾
性别
男                女
自身




工人 1






工人2






工人3






工人4






工人5






工人6






工人7






   总计（如果多于7个工人请填写在背面）。 


	22. 您对在您的企业中工作的人员表现如何评价?                                                                    (打勾 ►)
	好
无需做改进
	不错
需要做小的改进
	不好
需要做大的改进
	根本不行
不满意/工作没有做

	- 工人的工资水平
	
	
	
	

	- 工人的就业合同
	
	
	
	

	- 参加社会保险 
	
	
	
	

	- 额外医疗或其他保险
	
	
	
	

	- 雇员的年假安排
	
	
	
	

	- 工人在企业决策中的意见参与
	
	
	
	

	- 工人的培训和其他发展机会
	
	
	
	

	- 其他利益, 例如 …………………………………………..
	
	
	
	

	对企业问题的知识 (询问现在不在就业的人将来如何对付这些问题)

	23. 在下面的空白处简单写出答案. 请用粗体字填写 

	1. 当你在计算产品的总成本时，请列出所有应该考虑的不同成本 

	

	2. 企业计划的主要部分有哪些？     

	

	3. 市场营销计划的主要部分是什么？

	

	4. 尽量列出你知道的职工的保险福利种类。

	

	5. 安全和卫生的工作环境由什么构成？

	


附件1








