附件一：学院就业工作总结提纲
                      **学院2019届毕业生就业工作总结

一、学院毕业生基本情况及就业去向分析
重点分析学院学生赴基层就业、创业情况（具体创业学生名单及创业项目），并与2018届、2017届毕业生就业情况简要比较。
二、学院开设就业指导活动情况（重点突出师范生与非师范生就业指导工作的特点做法）
1.讲座开设情况（数量及具体讲座嘉宾、主题信息）
2.就业指导比赛情况（活动简介及相片）
3.学院个性化就业指导情况（学院开展个性化指导的师资队伍情况，参与个性化就业指导的学生数量及评价，学院个性化就业指导经费使用情况）
4.学院就业见习实习实践基地建设情况（新建基地情况及基地维护情况）
5.就业困难学生群体帮扶情况（是否建立名册、采取了哪些帮扶措施）
[bookmark: _GoBack]6.学院在毕业生升学考研指导方面的措施
7.学院特色就业指导活动
三、学院毕业生就业渠道建设情况（重点突出师范生与非师范生就业渠道建设的特点做法）
1.学院信息化就业服务平台建设情况（网站、短信平台或公众号）
2.学院发布招聘岗位数量
3.学院举办招聘专场情况
4.重点用人单位联系情况
四、学院就业指导工作改善方向


备注：
1. 本年度学院就业工作总结、案例及相关数据情况将编辑成册于学校就业工作总结大会中下发，请在撰写时统一使用楷体、小四号字，行间距为1.5倍。
2. 请确保所提供数据真实、可信，以作为学校整体就业指导工作动态调整及总结的依据。
