2020年华南师范大学暑期社会实践
	学院/校级组织（盖章）
	
	填表日期
	     年     月     日

	
	评分规则
	单位自填
评分内容
	单位自评得分
	校团委审核

	基础项
	（一）师生参与率高（20分）：1.学生参与人数/学院在校学生人数（含本硕博）≥50%，则得10分；2.三下乡系列培训参与率≥70%，则得10分。
	（例：1.65%；2.85%）
	
	

	
	（二）服务到位（30分）：1.理论宣讲暨思政课堂平均各队伍≥2场，则得10分；2.调研报告数量平均各队伍≥1篇，则得10分；3.网络直播课程平均各队伍≥28节，则得10分。
	（例：
1.9场/4支，平均2.25场；
2.4份/5支，，平均0.8篇；
3.120节/4支，平均30节）
	
	

	加分项
	（一）媒体报道宣传力度大：1.平均各队伍向紫荆青年、紫荆网投稿且报道数≥3篇，加3分；2.重点官方新闻媒体报道：国家级加2分/篇，每队伍2篇封顶；省级加1分/篇，每队伍5篇封顶；地方媒体（含市、县、区、镇、乡级媒体）、校级其他官方媒体加0.5分/篇，不封顶。同一主题稿件按最高等级，不累加。
	（另附媒体报道一览表）
	
	

	
	（二）积极参评各级各类比赛：按国家级、省级、市（校）级奖项分别加5分、3分、2分，同一类比赛或同一成果参评，按最高等级，不累加。
	（例：国家级优秀社会实践成果；省级优秀团队...）
	
	

	扣分项
	（一）未落实“三校三审”制度：1次扣5分；3次以上取消先进单位评比资格。
	（例：1次）
	
	

	
	（二）展翅计划建档率不达标：学院建档率低于60%，扣5分。
	（例：50%）
	
	

	
	（三）未按时提交学院暑期社会实践工作总结：迟交1天扣5分，3天以上取消先进单位评比资格。
	（例：1天）
	
	

	
	（四）未按时汇报云实践开展情况：1次扣0.5分。
	（例：1次）
	
	

	负责人
	（职务、姓名）
	联系方式
	

	证明材料清单
	1.
2.
......


单位开展情况评分表
注：单位自评不得弄虚作假，如有造假（核实后分数超过5分），取消先进单位评优资格。
