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华南师范大学工会、教代会 2016 年工作要点 

 

一、工作目标及设想 

校工会、教代会将按照年度工作目标，继续推进各项工作扎实有效地

开展。2016 年主要工作目标是，进一步学习和贯彻中共十八大五中全会精

神、习近平总书记重要讲话精神尤其是中央党的群团工作会议重要讲话精

神、中国工会十六大会议精神，围绕学校中心工作，把组织、动员和团结

教职工作为最重要的基础工作，加强工会组织和教代会制度建设，开拓工

作新思路，创新工作新模式，提升工会履职能力和教代会参与民主管理与

监督的能力，服务广大教职工，支持学校全面推进高水平大学建设。 

二、拟重点推进工作 

1.召开华南师范大学第九届教代会暨第二十二届工代会第五次会议，

做好九届五次教代会提案工作。 

2.加强工会基层组织建设，做好新一届部门工会干部培训工作。 

3.继续修订《华南师范大学教职工代表大会实施细则》和《华南师范

大学二级单位教职工民主管理实施办法》。 

4.做好“双代会”换届工作，召开华南师范大学第十届教代会暨第二

十三届工代会第一次会议。 

三、创新工作 

1.探索协同创新的新模式，提高工作效率。加强校工会与广东省教科

文卫工会、部门工会、各类教工社团间的合作交流。加强阵地建设，搭建

一校三区工作平台，建立工会专职干部联系基层工会工作联系沟通制度；
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搭建发展平台，开展多样化的活动项目；尝试运用“项目负责制”来改进

工作。 

2.探索参与民主管理的新途径，提高工作成效。依据学校章程，在充

分研讨的基础上，继续修订《华南师范大学教职工代表大会实施细则》和

《华南师范大学二级单位教职工民主管理实施办法》，推进二级教代会建

设，促进教职工参与二级单位民主管理与监督。规范教代会提案办理制度，

提高提案的办复满意率。配合学校中心工作，探索源头参与的新路径，发

挥教代会在学校民主和科学决策方面的正能量。 

3.探索维权和帮扶的新路径，增强凝聚力。主动关注教职工的利益诉

求，做好信息沟通和依法维权工作。主动关心教职工的生活困难，加大帮

扶力度，增强工会组织的凝聚力。 

4.探索特色活动的新平台，扩大影响力。进一步拓宽工会的服务领域，

普遍开展项目式、订单式服务，提供更多普惠性、普及性活动平台和服务。

进一步完善已有网络宣传平台的功能和内容，充分发挥作用。 

5.探索业务培训的新方式，加强队伍建设。创新培训工作思路和手段，

提高工会教代会干部的履职能力。加强与基层兼职工会干部的沟通交流，

加强与外单位工会的沟通交流，学习兄弟院校工会工作的新经验，不断改

进工会教代会工作。 

四、常规工作 

按照工作计划继续做好各项常规工作。 

 


