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	前 言
	一、规范学术治理，推进学术委员会换届工作
	二、聚焦学校中心工作，积极履行学术审议职能
	三、把关各项学术评议，做好推荐项目成果的前置审议
	三、加强学风和科研诚信建设，严查学术失范和不端行为
	四、稳健推进科研伦理建设，营造优良科研创新环境
	五、充分发挥各专门委员会职能，保障学术事务有序运行
	第二部分  2025年工作重点
	一、强化制度建设，构建科学的学术治理制度体系
	二、强化咨询职能，服务学校发展战略
	三、完善和推进校院（部）两级学术委员会制度建设，
	形成系统完整、层次分明的学术治理体系

	四、加强科研诚信和科研伦理建设，积极营造守正创新的学术环境



