
研究生新生教育评比活动评分细则
	序号
	考核项目
	分值比例
	评分办法
	考核办法

	1
	现场
工作

汇报
	60分
	40分
	本院系新生入学教育工作的特色及工作创新性
	根据学院现场工作汇报表现进行评分

	
	
	
	10分
	工作汇报观点突出，逻辑严密，条理清晰，ppt制作能与汇报相得益彰
	

	
	
	
	10分
	口头表达流畅自然，仪态大方得体
	

	2
	工作总结
	10分
	按时提交工作总结，得20分。不提交，不得分
	根据学院工作总结及相关材料进行评分

	3
	参加学校
活动情况
	20分
	辅导员参加学校活动出勤率、新生参与心理测试情况共占20分。
	根据学院相关考勤统计表格等证明材料进行评分（管理科和心理咨询中心提供材料）

	4
	活动宣传
报道情况
	10分
	在校园媒体上发布相关宣传、活动报道一篇以上的得10分；少于一篇，不得分
	根据学校和学院各类新闻报道进行评分（由学院提供证明材料）


研究生工作部制
