广东邮电职业技术学院2018年招聘岗位信息
	序号
	招聘岗位
	主要岗位职责
	用人部门
	拟招聘人数
	学历要求
	专业要求
	任职要求
	联系方式

	1
	移动通信技术专业教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研
3.参与实训基地、实验室建设
4.主持或参与各类科研项目
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发
8.参与科学研究工作
	移动通信学院
	1
	硕士研究生及以上
	通信技术相关专业
	1、了解通信新技术，精通某类型移动通信设备维护，有无线网络规划及优化项目经验；
2、善于学习新事物，对技术充满激情，愿意体验尝试新兴科技事物，具有良好的团队合作和解决问题的能力
3、中高级职称或博士优先
	简历投递邮箱：wujieming@gupt.net
电话：020-83969100-8010

	2
	信息技术专任教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研
3.参与实训基地、实验室建设
4.主持或参与各类科研项目
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发
7.参与科学研究工作
	移动通信学院
	1
	硕士研究生及以上
	1.计算机技术相关专业
2.移动互联相关专业
3.大数据相关专业
4.通信技术相关专业
	1.精通数据库、移动互联网开发技术，测试技术，UI设计技术
2熟悉大中型企业网的组网技术及系统集成技术
3.善于学习新事物，对技术充满激情，愿意体验尝试新兴科技事物，具有良好的团队合作和解决问题的能力
4.有博士学位优先
	简历投递邮箱：wujieming@gupt.net
电话：020-83969100-8010

	3
	电子信息工程技术教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研
3.参与实训基地、实验室建设
4.主持或参与各类科研项目
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发
7.参与科学研究工作
	信息与通信工程学院
	1
	硕士研究生及以上
	电子信息工程、通信工程、物联网相关专业
	1.全日制硕士研究生及以上
2.语言表达、写作能力强能力强
3.具有通信行业企业技术工作经验优先
4.具有高度的敬业精神和专业精神，能够积极承接学院的教学、科研项目等工作任务
5.具有教学培训工作经验优先
	简历投递邮箱：2675973646@qq.com
电话：020-83969100-8738

	4
	通信技术教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作；
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研；
3.参与实训基地、实验室建设；
4.主持或参与各类科研项目；
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作；
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发；
7.参与科学研究工作
	信息与通信工程学院
	1
	硕士研究生及以上
	通信工程、计算机通信等相关专业
	1.全日制硕士研究生及以上
2.精通通信原理和通信网络技术知识，熟悉通信网络及通信设备，熟悉各种通信协议；
3.有通信项目实施、数据通信网络维护经验；
4.普通话标准、流利，语言表达顺畅；
5.通信高级工程师、培训讲师、CCNA/CCNP/CCIE或华为同等证书优先。
	 

	5
	项目管理教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研
3.参与实训基地、实验室建设
4.主持或参与各类科研项目
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发
7.参与科学研究工作
	信息与通信工程学院
	1
	硕士研究生及以上
	通信工程、工程管理、项目管理相关专业
	1.全日制硕士研究生及以上
2.语言表达、写作能力强能力强
3.具有通信行业企业技术工作经验优先
4.具有高度的敬业精神和专业精神，能够积极承接学院的教学、科研项目等工作任务
5.具有教学培训工作经验优先
	简历投递邮箱：2675973646@qq.com
电话：020-83969100-8738

	6
	通信电源专任教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研
3.参与实训基地、实验室建设
4.主持或参与各类科研项目
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发
7.参与科学研究工作
	信息与通信工程学院
	1
	硕士研究生及以上
	电器、电力、制冷相关专业毕业
	1.国内211院校电子电器、电力、制冷相关专业毕业，硕士以上学历（拥有高级工程师职称者不做要求），年龄35岁以下；
2.具有通信电源体系及供电技术知识，熟悉华为、中兴等各大厂商电源设备，有设计、工程或维护经验（应届毕业生不做要求）；
3.了解UPS供电系统的原理与体系构成，熟悉伊顿、梅兰日兰、APC、华为等厂商的UPS设备，有实践操作经验（应届毕业生不做要求）；
4.熟悉暖通技术，对制冷原理与空调设备技术实现有较深入的理解，有相关设备的操作维护经验（应届毕业生不做要求）；
5.拥有运营商动力机房及动力设备维护经验或IDC中心维护经验，担任过维护团队主管或技术骨干者最佳。
	简历投递邮箱：2675973646@qq.com
电话：020-83969100-8738

	7
	云计算专任教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研
3.参与实训基地、实验室建设
4.主持或参与各类科研项目
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发
7.参与科学研究工作
	计算机学院
	1
	硕士研究生及以上
	计算机科学与技术、软件工程、网络工程等相关专业
	1、具有云计算专业技术能力，熟悉计算机网络技术、程序设计、存储技术、Windows/Linux系统管理、虚拟化技术，掌握2项以上主流云计算技术（如VMware、OpenStack、FusionCloud、Docker、云存储、云安全、公有云等）
2、具有3年以上IT相关企业技术工作经验
3、具有云计算技术企业工作经验优先、具有教学培训工作经验优先考虑
	简历投递邮箱：15577852@qq.com
电话：020-83969100-8782

	8
	计算机网络专任教师
	1.完成专业课程以及培训课程的教学授课工作
2.参与专业与课程建设，开展企业人才培养调研
3.参与实训基地、实验室建设
4.主持或参与各类科研项目
5.参与学生的日常管理，承担学生班主任或学生社团指导工作
6.参与培训需求调研，以及培训课程策划与研发
7.参与科学研究工作
	计算机学院
	1
	硕士研究生及以上
	计算机科学与技术、软件工程、网络工程等相关专业
	1、熟悉windowsserver和Linux操作系统，熟悉TCP/IP体系系统，能熟练操作配置交换和路由等网络设备
2、具有3年以上IT相关企业技术工作经验
3、具有部署vmware、openstack等云系统、网络安全渗透经验，具有物联网建设、管理工作经验的优先考虑
4、具有教学培训工作经验优先考虑
	简历投递邮箱：15577852@qq.com
电话：020-83969100-8782

	8
	移动商务专业教师
	1、负责移动商务专业经营管理类课程讲授
2、参与移动商务建设相关工作
3、参与移动商务实训室建设及实训课程开发
4、负责学生专业指导及育人工作
5、负责各类教研、科研项目6、参与对外技术服务和培训服务
	经管学院
	1
	硕士研究生及以上
	电子商务、计算机科学与技术（电子商务方向）、管理科学与工程（电子商务方向）或其他电商相关专业
	1.经验：（1）具备电子商务公司1年以上工作经历；（2）从事电子商务运营或推广的工作经历;（3)能胜任移动商务基础、电子商务运营与管理、电子商务技术基础、电商数据分析、电子商务项目运作、SEO搜索引擎优化等课程讲授（2门以上）
2.技能：
（1）熟悉各大主流电商平台、网店运营与推广规则
（2）具备较强产品及店铺推广能力及数据分析能力
（3）具备良好的沟通和文字表达能力
（4）拥有相关专业中高级职业资格证优先
（5）有企业项目资源或教学经验者优先
	简历投递邮箱：251486300@qq.com
电话：020-83969100-8049

	9
	金融管理专任教师
	1.负责金融管理专业经营管理类课程讲授
2.参与金融管理专业建设相关工作
3.参与金融管理实训室建设及实训课程开发
4.负责学生专业指导及育人工作
5.负责各类教研.科研项目6.参与对外技术服务和培训服务
	经管学院
	1
	硕士研究生及以上
	金融学等相关专业
	1.经验：（1）具备金融行业1年以上工作经历；（2）具备企业培训或授课经验；
（3）具备较强科研能力；（4）有专业建设和团队管理经验优先；
2.技能：
（1）熟悉金融行业发展趋势，对互联网金融领域有所了解
（2）具备较强数据分析能力
（3）具备良好的沟通和文字表达能力
（4）拥有相关专业中高级职业资格证优先
（5）有企业项目资源者或有数据挖掘工作经验优先
	简历投递邮箱：251486300@qq.com
电话：020-83969100-8049

	10
	教学信息化应用管理员
	1.负责实训中心资源统筹与信息化管理；
2.负责教务管理信息化建设与应用。
	教务处
	1
	硕士研究生及以上
	计算机类、教育技术学、信息管理与信息系统
	1.硕士研究生以上学历；
2.具备信息化系统开发、建设与管理能力；
3.具有高度责任心、良好的大局观和服务意识、较强的团队合作精神和组织协调能力；
4.具备一定的文字功底，有大型文档组织、策划和撰写能力。
	简历投递邮箱：2637546@qq.com
电话：020-83969100-8222


