武汉生物工程学院2019年招聘简章

一、招聘要求
思想品德好，热爱教育事业，能自觉恪守高等教育职业道德；身心健康，遵守国家法律法规和各项规章制度，有较强的事业心和责任感；具有良好的敬业精神、团队精神和奉献精神；具备岗位所需的专业或技能条件。

二、相关待遇
（一）教授、副教授：待遇面议。

（二）“双证”博士

1.年薪：12-15万元。

2.安家费：年龄在40周岁及以下且无高级职称的，15万元/人；年龄在40周岁及以下且具有副高职称的，17万元/人；年龄在45周岁以下且具有正高职称的，20万元/人。

3.科研启动经费：自然科学领域10万元/人，人文社会科学领域5万元/人。

4.住房：免费提供130-180平方米精装修住房一套；夫妻双方均为“双证”博士，且在我校工作的，可提供面积大于200平方米精装修复式楼居住房一套。

（三）硕士：年薪6-8万元（含双方约定的安家费5万元，分3年发放）；提供110—130m2的精装修住房（可租可买）。

（四）优秀本科毕业生：机电、体育等类别实践能力强且具有工作经验的本科毕业生，经学校审批后，待遇参照硕士标准执行，具体要求参见招聘计划附表。

（五）对录用的人员实行试用期管理制度。试用期结束考核合格即转入正式聘任，若考核不合格即终止聘任合同。

（六）职称评聘：符合条件者按学校职称评聘的有关政策进行评定。

注：以上（二）、（三）、（四）类人员，录用后，其档案关系转入我校；按国家相关规定办理五险一金。

三、联系方式
有意应聘者，请下载并填写报名表（见附件），连同个人相关应聘资料，投递至招聘专用邮箱。

博士及副高以上人员E-mail投递至：boshizhaopin@163.com；

硕士及以下人员E-mail投递至：wsyzhaopin@163.com，

咨询电话：027-89646806/89647770，朱老师/李老师。

邮寄地址：湖北省武汉市阳逻经济开发区汉施路1号 武汉生物工程学院人事处；

邮编：430415；

网站：http://rsc.whsw.cn。

附件：
1、2019年招聘计划（附后）
2、武汉生物工程学院2019年应聘人员基本情况登记表
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	武汉生物工程学院2019年招聘计划

	一、教师（含学科专业带头人，专兼职、实践教学教师，课程教授等）：102人

	单位
	总计人数
	招聘专业/方向
	人数
	岗位要求

	生命科学与技术学院
	15
	微生物学/微生物遗传育种
	1
	博士，讲师及以上职称，在基因工程制药、抗体制药及生物制品制备等方面有较深研究或工作经历者优先。

	
	
	发酵工程/微生物发酵
	1
	博士，副高及以上职称，微生物发酵方向，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力，能在教学科研一线工作，胜任核心课程讲授任务。

	
	
	动物细胞工程
	1
	博士，副高及以上职称，主要从事动物细胞大规模培养领域等研究。

	
	
	生物化学
	2
	博士，副高及以上职称，有生物化学专业背景和高校教学经历，或具有企业从事生化分离相关工作背景；能带领团队承担生物化学的科研与教学及技术应用转化等工作。

	
	
	遗传学
	1
	博士，副高及以上职称，主要从事动物遗传研究，能承担遗传学相关课程教学工作。

	
	
	生物信息学
	1
	博士，讲师及以上职称，具有生物信息学专业相关学习和研究背景，能承担生物信息学本科专业相关理论与实验必修课程教学，包括《生物数据挖掘与知识发现》、《序列与基因组分析》、《生物芯片原理及数据分析》等课程，同时承担科研工作。

	
	
	蛋白组学、分子生物学、
	2
	博士，讲师及以上职称，32周岁以内，在影响因子4分以上的植物科学期刊上发表SCI论文至少1篇，有拟南芥、水稻和柑橘研究背景者优先。

	
	
	植物学、作物学
	2
	

	
	
	食用菌
	1
	硕士及以上学历，讲师及以上职称，能从事食用菌理论与实践教学，承担课程体系建设与发展规划工作，具有丰富的行业从业经验。

	
	
	临床检验或临床医学
	2
	硕士及以上学历，有医学检验专业背景，能胜任医学检验专业相关专业主干课的教学工作。具备行业工作经验，有相关职业资格证者优先。

	
	
	临床检验（实验员）
	1
	硕士及以上学历，有医学检验专业背景，能胜任医学检验专业相关实践课程教学和实验设备的操作管理工作。具备行业工作经验，有相关职业资格证者优先。

	药学院
	5
	制药工程（药物设计与制药工程开发）
	1
	硕士及以上学历或具有本科学历的高级工程师，本科为制药工程或化学工程与工艺相关专业，或具有两年以上制药企业生产或管理岗位经验；能够承担制药工艺设计、制药厂房设计等教学任务，具有新药设计的研究能力。

	
	
	制药设备与工艺方向
	1
	硕士及以上学历或具有本科学历的高级工程师，本科为制药工程或化学工程与工艺相关专业，或具有两年以上制药企业生产或管理岗位经验；了解制药行业最新动态，熟悉制药工程设备，精通制药工业流程及工艺设计。

	
	
	中医基础理论（或方剂学）
	1
	博士或副高及以上职称；中医学、中药学或中医基础相关专业，能够承担中医学基础、中药学、方剂学等课程教学任务，具有一定的中医中药理论研究能力。

	
	
	护理学
	1
	博士，能承担护理学基础、老年护理学、临床医学概论、疾病干预、慢性病的健康管理等课程教学任务；有医院工作经验者优先。

	
	
	中药学
	1
	博士或副高及以上职称；有中药学或药学或植物（遗传学）学相关专业背景。

	管理学院
	10
	应用经济学类
	2
	博士或副高及以上职称，专业对口，具备相关行业从业经历或相关课程教学经历者优先。

	
	
	工商管理类
	3
	硕士及以上学历或副高及以上职称，专业对口，有财务管理、会计、审计、物流专业背景；具备相关行业从业经历或相关课程教学经历者优先。

	
	
	资产评估
	1
	硕士及以上学历，专业对口，具备相关行业从业经历或相关从业资格证书者优先。

	
	
	工程管理
	1
	硕士及以上学历，专业对口，具有两年及以上相关工作经验。

	
	
	财务财会类
	2
	硕士及以上学历，专业对口，具有两年及以上相关工作经验。

	
	
	旅游管理
	1
	本科及以上学历，具有三年及以上相关行业从业经历或在市级及以上技能比赛中获奖。

	文学院（筹）
	5
	人文社科类
	2
	博士或具有高级职称，专业对口。具备相关行业从业经历或相关课程教学经历者优先。

	
	
	汉语言文学及相关专业
	3
	博士或具有高级职称，具有文学写作特长的优秀硕士可予以考虑。

	机械与电子工程学院
	10
	机械设计制造及其自动化/机械制造
	3
	硕士及以上学历，专业对口；或副高及以上职称，具有本专业教学经历，能胜任本专业核心课程教学与科研或具有机械制造企业工作经历，熟悉数控编程、机械制造工艺，设备维护等方面的专业技术。

	
	
	自动化、计算机控制/自动化技术
	2
	硕士及以上学历，专业对口；或副高以上职称，具有本专业教学经历，能胜任本专业核心课程的教学与科研或具有自动化企业的工作经历，熟悉电器维修、PLC、单片机、传感器等方面的专业技术。

	
	
	机电一体化/工业机器人技术
	3
	硕士及以上学历，专业对口；或副高及以上职称，具有本专业的教学经历，能胜任本专业核心课程的教学与科研或具有自动化或机械制造企业的工作经历，熟悉PLC、单片机、传感器、机械人结构、机器人在线编程等方面的专业技术。

	
	
	车辆工程/汽车服务工程
	2
	硕士及以上学历，专业对口；或副高及以上职称，具有本专业的教学经历，能胜任本专业核心课程的教学与科研或具有汽车制造企业的工作经历，熟悉汽车构造、发动机、汽车变速箱、汽车电气等方面的专业技术。

	建筑工程学院
	6
	工程管理/工程造价
	2
	硕士及以上学历，有一定工程背景及相关工作、实习经历。

	
	
	土木工程等土木相关领域
	1
	博士或副高及以上职称，有相关实际工作经验者优先。

	
	
	建筑电气与智能化及相关专业
	2
	硕士及以上学历，有一定工程背景及相关工作、实习经历。

	
	
	土木工程、工程造价、城市地下空间、建筑电气与智能化专业带头人
	1
	正高职称，有5年及以上相关工作经历。

	外国语学院
	11
	大学英语
	5
	硕士及以上学历，基础学历为知名高校英语语言及相关专业，能承担语言教育、语言学、文学、翻译等课程教学任务。

	
	
	商务英语专业带头人
	1
	硕士及以上学历、副教授及以上职称，有商务英语专业背景。

	
	
	商务英语
	3
	硕士及以上学历，基础学历为知名高校英语语言及相关专业，有商务英语背景，能承担翻译，语言学等课程教学任务。

	
	
	旅游英语
	2
	硕士及以上学历，基础学历为知名高校英语语言及相关专业，能承担旅游背景，翻译、英美文学等课程教学任务。

	食品科技学院
	2
	食品科学或食品安全专业带头人
	1
	博士，副教授及以上职称，有专业带头人或留学经历者优先。

	
	
	食品工程、食品安全、发酵工程等相关专业
	1
	硕士或副教授及以上职称，具有工程实践经历者优先。

	园林园艺学院
	6
	园林、风景园林、城乡规划、景观设计、环境艺术设计、植物造景、园林规划设计方向
	1
	硕士及以上学历，基础学历为知名高校园林及相关专业；有3年及以上设计院工作经历、能胜任景观设计师岗位，或能独立完成景观规划设计任务者，条件可适当放宽。

	
	
	
	
	

	
	
	园林、风景园林、工程造价
	1
	硕士及以上学历，基础学历为知名高校园林及相关专业；具有园林行业工程施工、造价等相关行业背景者，条件可适当放宽。

	
	
	园林
	1
	教授，有园林类专业背景，能够带领园林方向团队，同时能够承担园林专业部分课程的教学。

	
	
	园林植物
	1
	硕士及以上学历，有知名高校园林植物及相关专业背景。

	
	
	设施园艺
	1
	硕士及以上学历，有知名高校设施园艺及相关专业背景。

	
	
	植物病虫害防治
	1
	硕士及以上学历，有知名高校植物学及相关专业背景。

	化学与环境工程学院
	2
	环境工程/排水工程方向
	1
	硕士及以上学历，排水工程方向，具有工程实践经验优先。

	
	
	应用化学、分析化学或材料科学
	1
	博士，本硕博专业一致，具有良好的分析化学、有机化学或材料科学专业背景和研究经历，有较强的科研和教学能力，在国际主流刊物至少发表2篇IF3.0以上的SCI论文，有工程实践经验或海外留学经历者优先。

	计算机与信息工程学院
	15
	软件技术
	7
	硕士及以上学历，有相关专业背景，具备大数据、人工智能、算法等相关专业背景，有企业工作或高校教学经历者优先。

	
	
	信息管理、电子商务
	5
	硕士及以上学历，有相关专业背景，具备管理信息系统、涉外电商等相关专业背景，有企业工作或高校教学经历者优先。

	
	
	应用统计
	3
	硕士及以上学历，有相关专业背景，具备数据挖掘、数据分析等相关专业背景，有企业工作或高校教学经历者优先。

	艺   术   与   设   计   学   院
	6
	环境设计或视觉传达专业带头人
	1
	教授，有艺术设计专业背景，在视觉传达或环境设计领域有一定研究和成就，学术水平和教育指导水平高，精于教学管理和学科建设。

	
	
	视觉传达
	1
	硕士及以上学历，副高及以上职称，了解视觉传达专业发展概况和发展前景，能指导专业建设，在国家级以上专业期刊上发表相关论文或出版专著，有一定的教学管理工作经验和组织能力。

	
	
	CAD、3D、SU等软件老师
	1
	硕士及以上学历，能够系统讲解室内、景观等相关专业课程，专业和行业技术过硬，熟练使用su.3d相关软件，有1年及以上行业工作经验者优先。

	
	
	视觉传达设计/UI、UE设计研究方向
	2
	硕士及以上学历，讲师及以上职称，有视觉传达设计或平面设计专业背景，有专业方向研究课题或成果，曾荣获省级以上专业赛事奖项。知名企业就职5年以上的本科生可酌情考虑。

	
	
	动画
	1
	硕士及以上学历，讲师及以上职称，有动画、数字建模和视频编辑专业背景（精通Cineam 4D、AE软件)，具备影视动画制作经验的双师型教师。

	体   育   学   院
	6
	运动人体科学
	1
	博士或硕士，具备较强科研能力，具有《运动解剖学》、《运动生理学》、《体育保健学》等专业基础课程教学能力

	
	
	体育人文社会学
	1
	博士或硕士，具备较强科研能力，具有《体育概论》、《体育社会学》等专业基础课程教学能力

	
	
	体育类专业/健身健美方向
	1
	硕士及以上学历，具备中级健身教练资质，有健身俱乐部工作经验者优先。

	
	
	运动训练专业/网球专项
	1
	本科及以上学历，网球专项，一级及以上运动员等级。

	
	
	运动心理学
	1
	硕士及以上学历，具备一定科研能力，具有运动心理学等专业基础课程教学能力。

	
	
	体育类专业
	1
	硕士及以上学历，有从事少儿运动训练相关理论基础及工作经验。

	马克思主义学院
	3
	法学
	1
	硕士及以上学历，中共党员（预备党员），有经济法学、民商法学、刑法学等专业背景，有较强教学能力。

	
	
	马克思主义中国化研究
	1
	博士，中共党员，本硕博专业一致。

	
	
	思想政治教育
	1
	博士或优秀硕士，中共党员，本硕博专业一致。

	二、辅导员（要求同时能胜任每周2-4课时的教学工作量）：20人

	具有硕士及以上学历，中共党员，30周岁以内；热爱学生工作，有责任心和奉献精神，具有良好的团队合作意识和较强的语言表达、文字写作能力；能熟练操作常用办公软件。哲学、思想政治教育、中共党史、教育学、社会学、心理学、法学、管理学相关专业毕业生及有校（院）级学生会干部、三支一扶、村官、入伍等经历者优先。


