高层次人才引进计划
	招聘单位
	用人部门
	岗位代码
	岗位名称
	人数
	年龄上限
	学历/学位
	职称/职业资格
	专业/学科方向
	其他条件及备注

	浙江工业职业技术学院
	财经学院
	B17-20-14
	专任教师
	2
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	会计学、财务管理、统计学、会计、税务、审计、财政学、资产评估、工商管理（二级学科）、企业管理、技术经济及管理、管理科学与工程、区域经济学、产业经济学、数量经济学、金融学、应用经济学（二级学科）、信息管理与信息系统等相关或相近专业
	*1、专业学科带头人、行业领军人才等，学历学位可适当放宽；
*2、具有企业5年以上工作经历，并具有高级职称,或其他在某行业、领域有特殊专长的高技能人才,学历要求可放宽至全日制大学学历；
*3、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	电气电子工程学院
	B17-20-15
	专任教师
	2
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	电气工程（二级学科）、控制科学与工程（二级学科）、机械工程（二级学科）、信息与通信工程（二级学科） 、电子科学与技术（二级学科）等相关或相近专业
	*1、专业学科带头人、行业领军人才等，学历学位可适当放宽；
2、具有一定企业工作经历者，或者具有相应项目研发经历者优先；
*3、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	机械学院
	B17-20-16
	专任教师
	2
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论，电子科学与技术（二级学科，工学学位）、控制科学与工程（二级学科）、计算机科学与技术（二级学科，工学学位）、航空宇航科学与技术（二级学科）等相关或相近专业
	*1、省级及以上专业学科带头人、课程负责人、行业领军人才等，学历学位可适当放宽；
*2、具有企业工作经历，在智能制造、高端装备制造、电子信息等领域具有特殊才能的高技能人才，或获国务院政府特殊津贴的技术人员，或国家级、省级能工巧匠、技能大师，或国家技能大奖获得者，或其他在机电类行业、领域有特殊专长的高技能人才,学历要求可放宽至大学学历；
*3、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	建筑工程学院
	B17-20-17
	专任教师
	4
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	岩土工程、桥梁与隧道、建筑历史与理论、建筑设计与理论、城乡规划与设计等相关或相近专业
	*1、专业学科带头人、优秀教学团队负责人、行业领军人才等，学历学位可适当放宽；
*2、具有企业工作经历，具有特殊才能的高技能人才，或获国务院政府特殊津贴的技术人员，或国家级、省级能工巧匠、技能大师，或国家技能大奖获得者，或其他在某行业、领域有特殊专长的高技能人才,学历要求可放宽至大学学历；
*3、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	鉴湖学院
	B17-20-18
	专任教师
	3
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	护理学（二级学科）
临床医学（二级学科）
基础医学（二级学科）
药学（二级学科）
康复医学与理疗学  
运动医学
食品科学与工程
纺织科学与工程等相关或相近专业
	*1、专业学科带头人、行业领军人才等，学历学位可适当放宽；
*2、具有行业企业工作经历，在医药卫生领域具有特殊才能的高技术技能人才，或获国务院政府特殊津贴的技术人员，或国家级、省级能工巧匠、技能大师，或国家技能大奖获得者，学历要求可放宽至大学学历；
*3、副高及以上职称学历可放宽至大学学历
*4、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	交通学院
	B17-20-19
	专任教师
	1
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	车辆工程、交通运输工程、机械电子工程、控制科学与工程、电子科学与技术、信息与通信工程等相关或相近专业
	*1、专业学科带头人、行业领军人才等，学历学位可适当放宽；
*2、具有企业工作经历，在智能制造、高端装备制造、电子信息、新材料、文化创意产业等领域具有特殊才能的高技能人才，或获国务院政府特殊津贴的技术人员，或国家级、省级能工巧匠、技能大师，或国家技能大奖获得者，或其他在某行业、领域有特殊专长的高技能人才,学历要求可放宽至大学学历。
*3、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-20
	思政课专任教师
	4
	*45周岁
	研究生/博士
	　
	马克思主义哲学
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-21
	思政课专任教师
	2
	*45周岁
	研究生/博士
	　
	政治学（二级学科）
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-22
	思政课专任教师
	2
	*45周岁
	研究生/博士
	　
	中共党史
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-23
	思政课专任教师
	1
	*45周岁
	研究生/博士
	　
	科学社会主义与国际共产主义运动
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-24
	思政课专任教师
	1
	*45周岁
	研究生/博士
	　
	中国近现代史
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-25
	思政课专任教师
	6
	*45周岁
	研究生/博士
	　
	马克思主义理论（二级学科）
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-26
	思政课专任教师
	3
	*45周岁
	研究生/博士
	　
	法学（二级学科）
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-27
	思政课专任教师
	1
	*35周岁
	*研究生/博士
	　
	（中国语言文学类），（马克思主义理论类）、（公共管理类）、高等教育管理、思想政治教育等
	1、中共党员（含预备党员）；
*2、有写作特长者，或在全国、省级知名媒体发表作品，或文学创作一级、二级作家，或中文类副教授及以上职称者，专业和年龄可适当放宽，学历学位可放宽至大学本科。

	浙江工业职业技术学院
	人文社科部
	B17-20-28
	思政课专任教师
	1
	40周岁
	*研究生/博士
	　
	人文社科类
	1、中共党员；
2、对中国传统文化、工业文化、校园文化等文化建设有研究专长的优先；
*3、具有文化建设相关工作经验者，学历学位可放宽至研究生/硕士。

	浙江工业职业技术学院
	商贸学院
	B17-20-29
	专任教师
	2
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	国际贸易学、国际商务、统计学
	1、本科英语、数字媒体艺术、视觉传达设计、贸易经济专业优先；
*2、专业学科带头人、行业领军人才等，学历学位可适当放宽；
*3、具有企业工作经历，在专业相关产业等领域具有特殊才能的高技能人才，或获国务院政府特殊津贴的技术人员，或国家级、省级能工巧匠、技能大师，或国家技能大奖获得者，或其他在某行业、领域有特殊专长的高技能人才,学历要求可放宽至大学学历；
*4、特别优秀的，年龄可适当放宽。

	浙江工业职业技术学院
	设计与艺术学院
	B17-20-30
	专任教师
	2
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	计算机科学与技术、信息与通信工程、软件工程等相关专业
	*1、专业学科带头人、行业领军人才、副高及以上职称人员等，学历学位可适当放宽；
*2、具有企业工作经历，在智能制造、高端装备制造、电子信息、新材料、文化创意产业等领域具有特殊才能的高技能人才，或获国务院政府特殊津贴的技术人员，或国家级、省级能工巧匠、技能大师，或国家技能大奖获得者，或其他在某行业、领域有特殊专长的高技能人才,学历要求可放宽至大学学历；
*3、特别优秀的，年龄可适当放宽；
4、有较高的学术造诣和职业素养，在学科（专业）或行业领域中有一定影响。有入选省级及以上人才项目者优先；
5、研究领域为云计算、网络安全、大数据、人工智能等方向优先。  

	浙江工业职业技术学院
	设计与艺术学院
	B17-20-31
	专任教师
	1
	*45周岁
	*研究生/博士
	　
	设计艺术学、设计学等相关专业
	*1、专业学科带头人、行业领军人才、副高及以上职称人员等，学历学位可适当放宽；
*2、具有企业工作经历，在智能制造、高端装备制造、电子信息、新材料、文化创意产业等领域具有特殊才能的高技能人才，或获国务院政府特殊津贴的技术人员，或国家级、省级能工巧匠、技能大师，或国家技能大奖获得者，或其他在某行业、领域有特殊专长的高技能人才,学历要求可放宽至大学学历；
*3、特别优秀的，年龄可适当放宽；
4、有较高的学术造诣和职业素养，在学科（专业）或行业领域中有一定影响。有入选省级及以上人才项目者优先。



