
附件二：师资博士后招聘信息

序

号
招聘部门 职位名称 职位类别 任职要求

1

英语学院

师资博士

后 1

师资博士

后

博士，35 周岁以下，英语语言文学，英语

国家研究方向，海外博士优先

2
师资博士

后 2

师资博士

后

博士，35 周岁以下，英语语言文学，比较

文学与跨文化研究方向，海外博士优先

3

东方语学院

师资博士

后 1

师资博士

后

博士，35 周岁以下，阿拉伯语，研究方向

不限，有一定科研成果，海外留学或工作

经历

4
师资博士

后 2

师资博士

后

博士，35 周岁以下，朝鲜语，文化研究方

向，有一定科研成果，海外留学或工作经

历

5 法语系
师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，法语语言文学，翻译

学、语言学方向，在北图所列中文核心期

刊或国外著名期刊或上外认定的小语种

核心期刊、论文集发表论文 2篇或 2篇以

上

6
日本文化经

济学院

师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，日语语言文学、理论

与应用经济学、国际区域问题研究等；日

本文学、日本学（日本经济、日本文化、

日本社会、日本政治与国际关系等），海

内外优秀博士

7
国际文化交

流学院

师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，语言学及应用语言学，

汉语言文字学或汉语国际教育，有海外教

学经验者优先

8
国际教育学

院

师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，比较教育学，教育教

学理论、教育政策研究等研究方向，科研

能力强，有 SSCI 期刊发表经验，海外博

士优先

9

国际关系与

公共事务学

院

师资博士

后 1

师资博士

后

博士，35 周岁以下，英语，在北图所列中

文核心期刊上发表 2篇以上学术论文，其

中至少 1篇发表在本学科 CSSCI 及以上期

刊

10
师资博士

后 2

师资博士

后

博士，35 周岁以下，国际关系、公共管理

等，在北图所列中文核心期刊上发表 2篇

以上学术论文，其中至少 1篇发表在本学

科 CSSCI 及以上期刊

11 语言研究院
师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，外国语言学及应用语

言学、语言战略与语言政策学，理论语言

学、心理语言学、语言信息科学、社会语

言学与语言政策



12
语料库研究

院

师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，文学，中国文学或外

国文学研究方向

13 中东研究所
师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，世界经济，西亚、北

非经济研究方向，有世界专业经济基础，

熟练掌握英语，从事过中东经济、能源研

究者优先

14
丝路战略研

究所

师资博士

后

师资博士

后

博士，35 周岁以下，国家关系、国际政治、

外交学等，能够承担丝路学研究与教学工

作、“一带一路”智库工作、《新丝路学

刊》兼职编辑工作


