二、招聘计划
	岗位名称
	人数
	工作方向/岗位职责
	专业/学历/任职要求

	辅导员
	1
	（1）学生的思想政治教育、精神文明建设和日常管理工作；
（2）学生学业指导；
（3）学生活动的组织与管理；
（4）奖助贷工作；
（5）学生心理健康教育与咨询；
（6）学生职业规划与就业指导；
（7）学生安全稳定与应急处置。
	（1）中共党员，年龄在35周岁及以下，中级及以上职称优先；
（2）硕士研究生及以上学历，思想政治、教育学、心理学或相关专业优先；
（3）具有2年及以上高校辅导员工作经验；
（4）熟悉学生管理工作规范及流程，具备较强的组织管理能力和语言、文字表达能力及教育引导能力、调查研究能力、应急处置能力，具备开展思想理论教育和价值引领工作的能力；
（5）政治立场坚定，坚守纪律，作风正派，有较强的政治敏感性和政治辨别力；具有较强的责任心和团队协作意识，具有良好的沟通表达能力、较强的执行力和抗压能力。
（6）热爱学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈的事业心和责任感。

	通信、信号专业课教师
	2
	（1）负责所授课程的建设与教学；
（2）教学改革与研究；
（3）参与学生创新创业工作；
（4）参与专业建设；
（5）科研工作。
	（1）年龄在40周岁及以下，持有副教授及以上职称者原则上不超过45岁，中级及以上职称优先；
（2）硕士研究生及以上学历，应聘岗位对口相关专业；
（3）具有3年及以上高校教学或轨道交通企业相关工作经验（应届毕业生不做工作经验及职称要求），具备高校教学经验者优先；
（4）具有相关专业的理论知识及教学技能，具有制定并实施教学计划的能力，具有一定的教学研究能力；
（5）热爱教育事业，关心集体、爱护学生，具有较强的责任心和团队协作意识，具有良好的沟通表达能力、团队合作能力，具有较强的执行力和抗压能力。


