招聘岗位
	单位
	编号
	岗位
	岗位职责
	任职要求

	工商管理学院
	1
	会计学专业教师
	1、讲授会计学专业相关课程；
2、指导学生实习实践和参加相关专业竞赛。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、具有会计相关工作经验或教学工作经验者优先。

	
	2
	财务管理专业教师
	1、讲授财务管理专业相关课程；
2、指导学生实习实践和参加相关专业竞赛。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、本科硕士为财务管理、会计学专业。

	电子信息工程学院
	3
	电子信息科学与技术专业教师
	1、负责电子信息科学与技术专业课程教学工作；
2、承担数字图像处理、信息论与编码等课程，承担专业综合实践课程等相关任务；
3、承担学生的各种大赛指导工作；
4、参与毕业设计指导工作。
	1、博士学历或副高以上职称，条件优秀者可放宽到硕士研究生学历或讲师职称；
2、电子信息相关专业毕业；
3、具有一定科研能力，有实际项目设计经历者优先；
4、有本科教学经验者优先。

	
	4
	微电子科学与工程专业教师
	1、承担半导体物理、数字集成电路设计等专业课程的教学工作；
2、参与专业相关的课程设计、毕业设计指导工作；
3、参与集成电路设计大赛的指导工作。
	1、博士学历或副高以上职称，条件优秀者可放宽到硕士研究生学历或讲师职称；
2、微电子相关专业毕业；
3、有集成电路设计项目经验者优先。

	
	5
	通信工程专业教师
	1、承担通信工程专业的教学工作；
2、承担移动通信、宽带通信、宽带接入、现代交换技术、移动互联网等课程；或承担高频电子技术、电磁场与电磁波、微波技术与天线、射频技术基础、数字微波与卫星通信、CAD电路设计等课程；
3、承担学生的各种大赛指导工作；
4、参加实验室建设、实践教学等工作。
	1、博士学历或副高以上职称，条件优秀者可放宽到硕士研究生学历或讲师职称；
2、通信工程、微波工程、雷达工程等相关专业毕业；
3、具有一定科研能力，有实际项目开发经历者优先；
4、有本科教学经验者优先；
5、指导过大学生竞赛者优先。

	
	6
	自动化专业教师
	1、承担自动化专业课程教学工作；
2、承担工业机器人及应用技术、人工智能与机器视觉、运动控制系统、变频器原理与应用等专业课程的教学工作；
3、承担自动化专业的实践教学工作。
	1、博士学历或副高以上职称，条件优秀者可放宽到硕士研究生学历或讲师职称；
2、自动化相关专业毕业；
3、具有一定的科研能力，有实际项目开发经历者优先；
4、具有“一流课程、一流专业”或“课程思政”项目建设经历者优先。

	计算机学院
	7
	计算机科学与技术专业教师
	1、承担《电子电工基础》、《离散数学》、《数字逻辑设计》、《计算机组成原理》、《计算机体系结构》等计算机类学科基础课程；
2、承担《EDA技术》、《单片机原理与应用》、《传感器原理与应用》、《智能机器人技术及应用》等计算机硬件类专业课程的教学，实验指导和科研工作，有企业工作背景优先；
3、承担《人工智能理论与应用》、《大数据概论》、《Python程序设计》、《Matlab语言及应用》等课程的教学，实验指导和科研工作，有相关工作经验优先。
	1、博士学历，中级及以上职称优先；
2、计算机、电子及机械电子相关专业，至少熟悉掌握一门计算机语言（C/C++、C#、Java、verilogHDL、Python、Matlab等）。

	
	8
	智能科学与技术专业教师
	1、承担《离散数学》、《数字逻辑设计》、《计算机组成原理》、《编译原理》等计算机类学科基础课程；
2、承担《智能机器人技术及应用》、《J2EE企业开发技术》、《数据挖掘》、《自然语言处理技术与应用》、《模式识别》等计算机类专业课程的教学，实验指导和科研工作，有企业工作背景优先；
3、承担《人工智能理论与应用》、《大数据概论》、《Python程序设计》、《Matlab语言及应用》等课程的教学、实验指导和科研工作，有相关工作经验优先。
	1、博士学历；
2、计算机、电子及机械电子相关专业，至少熟悉掌握一门计算机语言（C/C++、C#、Java、verilogHDL、Python、Matlab等）。

	
	9
	软件工程专业教师
	1、负责软件工程、软件项目管理等课程的教学；
2、负责专业、课程、教材等建设规划制定与实施；
3、积极参加教研教改工作及教研活动的组织，积极参加科研项目申报与实施工作。
	1、博士学历或副高及以上职称；
2、软件工程等计算机相关专业毕业；
3、至少精通JAVA/C#/C++/C等一种开发平台和技术；
4、有大型项目开发、实施及推广经验者优先。

	
	10
	信息管理与信息系统专业教师
	1、承担《电子商务》、《信息检索》或《信息系统分析与设计》等课程教学任务。
	1、博士学历，中级及以上职称优先；
2、要求计算机应用技术或信息管理技术专业，有授课经验的教师优先考虑，最好有双师经历。

	机械工程学院
	11
	机械设计制造及其自动化专业教师
	1、系统地担任本专业的专业基础课（机械设计、机械制造等）或专业课（机电一体化类、模具及数控类）的讲授，指导课程设计、指导实习、毕业设计；
2、能够主持和参与科研项目，公开发表本专业高水平学术论文；
3、参与教育教学改革、专业建设、课程建设或实验室建设，主编或者参与教材及教学参考书编写；
4、可以担任班主任工作；
5、完成学校规定的教学和科研工作量；
6、完成学校规定的其他教学、科研、公益服务工作。
	1、机械设计制造及自动化相关专业博士学历及学位，年龄45岁以下；
2、或者具有硕士学历和副高以上职称，年龄40岁以下。

	外国语学院
	12
	日语教师
	1、主要担任日语语言文学专业高年级专业课的教学工作；
2、担任科研课题申报、学术梯队组建、开放课程建设等任务。
	1、博士学历或副高以上职称，本科和研究生均为日语语言文学专业；
2、精通日本文学、日本语言学等方面的专业知识，有一定的学术积累和造诣；
3、熟悉高等院校教学和科研工作，承担过省级以上科研课题，或出版过较高学术水平的学术论著。

	
	13
	英语专业教师
	1、能够承担英语专业基础课程及专业课程；
2、完成学院及英语系其他工作安排。
	1、博士学历或副高及以上职称，本科与硕士均为英语专业（文学、商务英语、英语教育方向优先考虑）；
2、专业基础扎实，具有专业八级证书。

	药学与食品科学学院
	14
	药物分析专业教师
	1、能胜任体内药物分析、生物药剂学与药物动力学、有机波谱解析、药理学、工业药剂学、微生物学与免疫学、药物化学、人体解剖生理学等理论课和实验课程教学，能熟练使用药物分析和药学相关的仪器设备及软件；
2、能承担药物分析专业实习、见习、毕业论文（设计）指导等教学任务。
	1、博士学历或副高及以上职称，药物分析、药学、医学相关专业；
2、有良好的沟通、表达能力；
3、具有团队精神和爱岗敬业精神，能吃苦耐劳、诚恳学习、敬业踏实，有良好的职业素养。

	
	15
	药物制剂专业教师
	1、能胜任药剂学、生物药剂学与药物代谢动力学、药用高分子材料学、药物化学、药理学等理论课和实验课程教学，能熟练使用药物分析和药学相关的仪器设备及软件；
2、能承担药物制剂专业实习、见习、毕业论文（设计）指导等教学任务。
	1、博士学历或副高及以上职称，药物制剂、药学、医学相关专业；
2、有良好的沟通、表达能力；
3、具有团队精神和爱岗敬业精神，能吃苦耐劳、诚恳学习、敬业踏实，有良好的职业素养。

	
	16
	制药工程专业教师
	1、能胜任药物化学、制药工艺学、制药设备与车间设计、发酵学等理论课和实验课程教学，能熟练使用药物分析和药学相关的仪器设备及软件；
2、能承担制药工程专业实习、见习、毕业论文（设计）指导等教学任务。
	1、博士学历或副高及以上职称，制药工程、药学相关专业；
2、有良好的沟通、表达能力；
3、具有团队精神和爱岗敬业精神，能吃苦耐劳、诚恳学习、敬业踏实，有良好的职业素养。

	建筑与城乡规划学院
	17
	城乡规划专业教师
	1、参与城乡规划设计等专业课；
2、主持主讲城市规划原理、城市道路与交通、城市基础设施规划、园林绿地规划设计、城市地理学、城市生态学、城市规划法规、gis、城市社会学、城市经济学、城市建设史、测量学、社会调查研究方法等课程；
3、对城市设计、古村保护、文化地理、绿色规划等专业方向进行纵深研究。
	1、硕士及以上学历；
2、本科及硕士专业为城乡规划学或相关专业；
3、有实际项目设计经历者优先；
4、具有良好的团队合作精神和沟通、表达能力；
5、热爱教育事业，吃苦耐劳，诚恳学习、敬业踏实，具有良好的职业素质和敬业精神；
6、有高校工作经验者优先。

	
	18
	建筑学专业教师
	1、负责建筑设计系列专业课程；
2、参与毕业设计指导工作；
3、讲授建筑设计理论、技术和历史类课程。
	1、硕士及以上学历；
2、本科及硕士专业为建筑学；
3、有实际项目设计经历者优先；
4、具有良好的团队合作精神和沟通、表达能力；
5、热爱教育事业，吃苦耐劳，诚恳学习、敬业踏实，具有良好的职业素质和敬业精神；
6、有高校工作经验者优先。

	金融与贸易学院
	19
	金融、金融工程专业教师
	1、承担量化金融、金融工具、金融统计、金融大数据方面专业课程。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、金融、经济、财务管理等相关专业。

	
	20
	投资学专业教师
	1、承担企业理财、投资学、理财软件方面专业课程。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、经济、财务管理等相关专业。

	
	21
	国际经济与贸易专业教师
	1、承担国际贸易理论、国际贸易实务、跨境电商方面专业课程。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、经济、国际贸易等相关专业。

	
	22
	经济学专业课程教师
	1、承担政治经济学、西方经济学、计量经济学、产业经济学方面专业课程。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、经济学相关专业。

	物流管理与工程学院
	23
	物流管理专业与物流工程专业教师
	1、拟承担《物流工程》、《供应链管理》、《冷链物流》、《物流经济学》、《现代流通学》、《物流仿真系统》方面课程；
2、专业课程及基础课程内容教学；
3、参与毕业论文指导工作；
4、能够完成科研工作。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、物流管理、物流工程、机械设计制造及自动化、管理科学与工程及相关专业。

	
	24
	电子商务专业教师
	1、拟承担《管理决策与分析》、《运筹学》、《web前端设计开发》、《网络技术与应用》方面课程；
2、专业课程及基础课程内容教学；
3、参与毕业论文指导工作；
4、能够完成科研工作。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、计算机专业、工商管理专业及相关专业。

	公共基础与应用统计学院
	25
	数据分析/统计学/数理统计专业/金融数学方向教师
	1、能够承担多元统计分析、随机过程、回归分析、数据挖掘与机器学习、金融数学、抽样调查、金融工程、货币银行学、金融建模、SAS或R语言统计软件等课程。
	1、数据分析/统计学/数理统计专业/金融数学方向博士学位，或具有相关专业高级职称；
2、数据分析/统计学/数理统计专业/金融数学方向硕士或硕士以上学位，并在数据分析、金融数据分析方面具有一定的实践经验，精通SAS或R语言软件使用的双师型教师。

	马克思主义学院
	26
	思想道德修养与法律基础课程教师
	1、了解思想政治教育的发展方向和最新动态；
2、认真进行教育研究，在教学改革方面发挥积极作用；
3、积极开展国内外学术交流和社会服务等工作。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、思想政治教育专业或相近专业。

	
	27
	中国近现代史纲要课程教师
	1、了解中国近现代史的发展方向和最新动态；
2、认真进行教育研究，在教学改革方面发挥积极作用；
3、积极开展国内外学术交流和社会服务等工作。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、中国近现代史专业或相近专业。

	
	28
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论课程教师
	1、了解中国特色社会主义理论的发展方向和最新动态；
2、认真进行教育研究，在教学改革方面发挥积极作用；
3、积极开展国内外学术交流和社会服务等工作。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、马克思主义中国化专业或相近专业。

	
	29
	马克思主义基本原理课程教师
	1、了解马克思主义哲学的发展方向和最新动态；
2、认真进行教育研究，在教学改革方面发挥积极作用；
3、积极开展国内外学术交流和社会服务等工作。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、马克思主义哲学专业或相近专业。

	化工与新能源材料学院
	30
	新能源材料与器件专业教师
	1、能胜任新能源材料与器件专业相关理论和实验课程教学，能熟练使用现代信息技术用于教学和科研；
2、能指导新能源材料与器件专业学生进行创新性实验，承担实习、见习、毕业设计和毕业论文指导等教学任务；
3、能胜任教研和科研项目的申报和结题工作。
	1、博士学历，化学或材料类专业；
2、以第一作者或者第一通讯作者身份公开发表与新能源材料与器件领域的二区及二区以上论文2篇或者申请专利4项，科研成果与锂离子电池或太阳能电池相关者优先。

	
	31
	材料科学与工程专业教师
	1、能胜任聚合物及复合材料成型加工和模具相关理论课和实验课程教学，能熟练使用高分子材料成型加工设备及软件；
2、能承担材料科学与工程专业实习、见习、毕业设计指导等教学任务。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、有机化学及相关专业。

	
	32
	化学工程与工艺专业教师
	1、能胜任《化工设备机械基础》、《化工仪表及自动化》和《化工热力学》等专业理论课和实验课程教学，能熟练操作化学设备单元；
2、能承担化学化工类专业实习、见习、毕业设计指导等教学任务。
	1、博士学历或副高以上职称；
2、化学化工及相关专业。

	阿里云大数据应用学院
	33
	数据科学与大数据技术专业教师
	1、负责相关基础课程及专业课程教学工作，按进度完成教学任务。
	1、具有硕士以上学历；
2、所学专业与大数据、计算机相关相近；
3、具有实际项目设计经历或教学经验者优先。

	文化理论研究所
	34
	研究员
	 
	1、具有哲学、历史、文学、社会学专业博士学位，中国哲学史、西方哲学史、中国思想史、文化理论等研究方向者优先考虑；
2、具有文化理论相关研究背景和成果；
3、具有较强的科研能力；
4、具有从事本科生教学的知识和能力；
5、有良好的沟通、表达能力；吃苦耐劳，诚恳学习、敬业踏实，有良好的职业素质；
6、年龄不超过50周岁。

	学生处（学生工作部）
	35
	学生辅导员
	1、在学生处（学生工作部）的领导下，分配到二级学院从事学生日常管理工作、思想政治教育工作等。
	1、中共党员；
2、硕士研究生及以上学历，具有计算机科学与技术、心理学、思想政治教育等专业背景优先；
3、德才兼备，乐于奉献，潜心教书育人，热爱大学生思想政治教育事业；
4、曾担任主要学生干部，具备较强的组织管理协调能力和语言文字表达能力；
5、在校期间各科学习成绩优良，无不及格科目；
6、身体健康，能吃苦，团结合作精神强。

	校园网络中心
	36
	数据分析岗
	1、支持数据分析和数据挖掘业务，提供决策辅助支持；
2、参与中心安排的其它工作。
	1、本科并在相关领域有一定工作经验，或者硕士及以上学历，思想政治表现良好，品行端正，计算机、统计学、数学等相关专业优先；
2、理解数据库应用，熟练使用SQL语言，熟悉数据分析工具或语言如SPSS、R、Python或SAS等优先；
3、有较好的数据分析报告撰写和结果可视化的能力；
4、具有良好的服务意识和服务态度，良好的沟通能力和团队合作精神，有工作热情和责任感，有独立工作和承受压力的能力。

	国际交流与合作处
	37
	日本/韩国交流事务岗
	1、负责日韩高校及相关机构的来访接待安排、翻译及日常交流等相关事务；
2、负责我校日韩交流项目的开发、实施、协调与管理等；
3、指导并协助项目师生办理赴日韩相关手续等；
4、协助开展来华留学生招收及管理相关事务；
5、完成领导交办的其他相关工作。
	1、具有良好的思想政治素质，政治立场坚定，组织纪律性强，能够遵守外事纪律和涉外人员守则；
2、工作细致高效，有很强的责任心和执行力，具有良好的团队合作精神；
3、具有硕士及以上学历；
4、熟悉日韩高校的相关情况，党员、具有外事相关工作经验者优先；
5、精通日语或韩语，日韩语同时精通者优先；
6、具备一定的组织管理能力，有很强的服务意识；
7、熟练使用办公软件，具有良好的沟通和表达能力及文字写作能力。

	
	38
	外事专员岗
	1、负责国（境）外高校及相关机构的来访接待安排、翻译及日常交流等相关事务；
2、负责来华留学生的招生、教学及日常管理工作；
3、负责我校对外交流项目的开发、实施、协调与管理工作等；
4、完成领导交办的其他相关工作。
	1、具有良好的思想政治素质，政治立场坚定，组织纪律性强，能够遵守外事纪律和涉外人员守则；
2、精通英语、韩语或日语；
3、具有硕士及以上学历；
4、工作细致高效，有很强的责任心和执行力，具有良好的团队合作精神；
5、具备一定的组织管理能力，有较强的服务意识；
6、熟练使用办公软件，具有良好的沟通和表达能力及文字写作能力；
7、熟悉国（境）外高校的相关情况，党员、具有外事相关工作经验者优先。

	教务处
	39
	综合事务岗
	1、负责落实教务处日常综合业务工作，包括文件收发、信息宣传、档案管理、会议管理、用印管理等工作；
2、负责教务处固定资产和低值耐用品的购买申请、调配、管理、维护；
3、部门领导交办的临时事项。
	1、硕士研究生及以上学历；
2、工作细致高效，具有良好的职业道德、服务意识和责任意识；
3、有较高的思想政治素质，热爱教学管理工作；
4、熟练使用WORD、EXCEL、PPT等办公软件，具备较强的文字功底及良好的沟通表达能力；
5、具有高校教育教学管理经验者优先。

	
	40
	教学信息化管理岗
	1、教学信息化规划与实施；
2、网络教学的推广与应用培训；
3、校内网络教学平台的管理和维护；
4、网络课程录播室的建设和维护；
5、网络课程的录制及编辑。
	1、硕士研究生及以上学历，教育或管理类专业优先；
2、工作细致高效，具有良好的职业道德、服务意识和责任意识；
3、有较高的思想政治素质，热爱教学管理工作；
4、熟练使用Premiere、AfterEffects、Photoshop、爱剪辑、会声会影等编辑软件，以及WORD、EXCEL、PPT等办公软件；
5、具备视频拍摄经验，有较强的文字功底及良好的沟通表达能力、英文读写能力；
6、具有高校教育教学管理经验者优先。

	
	41
	教学监控与评估中心管理干部
	1、负责开展日常教学质量监控及相关工作；
2、负责组织各类教育教学专项教学评估工作；
3、负责完成国家数据平台、教学质量平台管理以及本科教学质量年报撰写等工作；
4、负责开展专业认证相关工作。
	1、硕士研究生及以上学历；
2、工作细致高效，具有良好的职业道德、服务意识和责任意识；
3、有较高的思想政治素质，热爱教学管理工作；
4、熟练使用WORD、EXCEL、PPT等办公软件，具备较强的文字功底及良好的沟通表达能力；
5、具有高校教育教学管理经验者优先。


