广东环境保护工程职业学院2021年招聘附件1：招聘岗位表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	专业要求
	学历学位
	工作经验
	其他条件
	聘用方式及待遇

	1
	心理健康教育专职教师
	1
	心理学类
	硕士研究生及以上
	有心理咨询、专业训练、心里教育咨询工作经历或危机干预经验者优先。
	（1）35周岁以下，有较高的思想政治和职业道德素质，爱岗敬业，勤奋踏实，团结协作，有良好的沟通能力和协调能力； 
（2）身心健康，具有较强的抗压能力和自我调节能力； 
（3）掌握扎实的专业能力和业务水平，能够独立开展心理咨询、心理健康教育等工作。
	（1）所聘人员是学校编外教职工，按规定签订劳动合同。试用期6个月，试用期满考核不合格者，将取消聘用资格。 
（2）所聘人员基本工资和绩效工资参照在编人员标准执行，试用期期间按80%发放。

	2
	建筑群专任教师
	1
	岩土工程、结构工程、工程管理
	硕士研究生及以上
	从事相关工作3年以上
	（1）职称不限； 
（2）有建筑专业相关执业资格证书者优先； 
（3）年龄在35周岁以下（1986年1月1日以后出生）。
	

	3
	建筑设计专任教师
	1
	建筑学
	硕士研究生及以上
	从事建筑设计相关工作3年及以上
	副高及以上职称的，学历可放宽到本科学历且具有硕士学位。有注册建筑师职业资格证书者优先。
	

	4
	机电专任教师
	1
	机电类、电气及自动化相关专业
	硕士研究生及以上
	有企业工作经验者优先
	了解机电设备的工作原理，会PLC、触摸屏的使用，有较强的动手和自学能力，有3年以上企业工作经验的高级职称者，学历可放宽到本科学历且具有硕士学位。
	

	5
	思政教师
	2-4
	哲学、理论经济学、法学、政治学和马克思主义理论等相关专业
	硕士研究生及以上
	不限
	中共党员；具有较强的敬业精神、科研创新能力以及团队协作精神，热爱职业教育事业，德才兼备、乐于奉献，安心本职工作。
	

	6
	辅导员
	2
	思想政治教育学科与马克思主义理论一级学科所属专业或教育学、心理学、法学等学科专业，或与我校设置的专业相同或相近的专业
	硕士研究生及以上
	不限
	中共党员；具备辅导员岗位所必需的身体素质和心理素质，年龄不超过30周岁（1991年1月1日以后出生）
	

	7
	纪检岗工作人员
	1
	法律类相关专业
	硕士研究生及以上
	有从事纪检监察工作经验者优先
	中共党员；年龄不超过40周岁（1981年6月1日以后出生）
	

	8
	环境咨询业务技术人员
	1
	环境保护相关专业，大气环境方向的优先
	硕士研究生及以上
	不限
	无
	（1）所聘人员是学校编外教职工，采用劳务派遣聘用方式签订劳动合同，试用期6个月，试用期满考核不合格者，将取消聘用资格。 
（2）所聘人员薪酬待遇参照学校专职科研技术人员执行，试用期期间按80%发放。

	9
	网络安全员
	1
	信息技术、网络技术相关专业
	本科（学士）及以上
	具有相关工作经验优先
	35周岁以下（1986年3月1日以后出生）
	（1）所聘人员是学校编外教职工，按规定签订劳动合同。试用期6个月，试用期满考核不合格者，将取消聘用资格。 
（2）所聘人员薪酬待遇按学校相关人员标准执行，试用期期间按80%发放。

	10
	信息技术员
	1
	信息技术、软件工程及相关专业
	本科（学士）及以上
	具有相关工作经验优先
	45周岁以下（1976年3月1日以后出生）
	

	11
	大巴司机
	1
	不限
	高中及以上
	5年以上
	45周岁以下（1976年3月1日以后出生），持A1驾照，退伍军人优先。
	（1）采用劳务派遣聘用方式签订劳动合同。试用期6个月，试用期满考核不合格者，将取消聘用资格。 
（2）所聘人员薪酬待遇按学校相关标准执行，试用期期间按80%发放。


备注：
报名时间：思政教师、辅导员、纪检岗工作人员即日起至2021年6月15日17:00；其他岗位即日起至2021年6月10日下午17：00，请务必在该时间段内报名，其他时间报名无效。

