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	序号
	岗位
	招聘人数
	岗位要求
	薪资幅度

	1
	储备干部
	10
	11.本科或以上学历，理科专业。
2.性格开朗，有良好的沟通能力。
3.有良好的团队精神和一定的领导能力。
4.本岗位的培养方向有生产、市场、销售、生技、物控、设计等，具体的发展方向以员工的能力和兴趣，以及公司的发展需要相结合确定。
5.本岗位的直接上级是公司的总经理，学习和发展的空间非常大。
	4000-6000元/月

	2
	结构设计师
	5
	1、本科或以上学历，工业设计、机械设计或其他相关专业。
2、熟悉五金、塑料或电子行业及结构设计原理。
3、能够按要求完成产品结构，满足产品外观和产品功能要求。
4、应用SOLIDWORK、CAD等软件进行设计。
	4000-6000元/月

	3
	软件工程师
	2
	1、本科或以上学历,计算机或其他相关专业;
2、掌握Web Service开发，有ASP.NET软件开发工作实习经验，有ERP系统开发经验优先。；
3、熟练SQL　Server数据库管理，能熟练编写存储过程开、函数、触发器；熟练使用CSS/HTML/DOM/JQuery/JS/Ajax等技术。
4、善于沟通，较强的学习能力，具有良好的团队合作精神
	4000-6000元/月

	4
	人力资源
	2
	1、人力资源或相关专业本科以上学历；
2、熟悉人力资源管理流程和相关法律法规政策，熟悉人力资源管理各项实务的操作流程，有相关人事系统操作经验尤佳；
3、具有良好的职业道德，踏实稳重，工作细心，责任心强，有较强的沟通及技巧及计划组织能力；
4、熟练使用相关办公软件，具备一定的数据处理能力；
5、进行人力资源六大模块相关工作，往人力主管方向培养
	4000-6000元/月

	5
	跨境电商专员
	2
	1. 本科以上学历（含本科），外语外贸类；
2.英语口语表达流利，具备良好的交流沟通、语言理解能力；
2. 3.对电商行业感兴趣，思路敏捷，有一定创意、理解、创新、分析能力；
	4000-6000元/月

	6
	外贸业务员
	2
	1.协助业务经理，维护客户，跟踪订单；
2.英语口语流利，良好的英语的英语书面及口头表达能力；
3.良好的表达能力，系统的思维能力，良好的工作组织能力。
4.较强的进取精神和团队精神，工作认真细心，责任心强，抗压能力强。
5.有较强的进取心和承受压力的能力；
	4000-6000元/月

	7
	外观设计师
	2
	1、本科，产品设计、工业设计等相关专业；
2、熟练工业设计软件，如犀牛等
3、对流行元素、色彩敏感；需要具备有一定的市场分析、方案呈现的能力；
	4000-6000元/月

	8
	电子设计师
	2
	一、工作职责：
1、参与产品设计，特别是电路部分的创意提出及开发设计；
2、负责公司电子电路打样调试，提供生产工艺、光电产品应用技术支持。
 
二、职位要求：
1、本科，电子技术类相关专业；
2、两年以上电子电路开发工作经验，或优秀的的应届毕业生亦可；
3、掌握office办公软件，能看懂CAD图纸；熟练应用C语言单片机编程语言；熟练应用电路软件设计电路及PCB布板；
4、能了解LED、电源管理应用技术及智能控制发展动态；能焊接样机电路板及撰写电路技术资料报告有智能家电及电动类电路开发经验优先；
5、有智能家电及电动类电路开发经验优先
	4000-6000元/月

	9
	海外品牌策划员
	2
	1.本科以上学历（含本科），英语、营销、广告相关专业优先考虑；
2.熟练掌握自己本专业知识，具备良好的外语水平，英语专八优先考虑；
3.具备良好的交流沟通、语言理解能力；
4.思路敏捷、逻辑清晰，有一定创意、理解、创新、分析能力，能进行创意性的策划表达；
5.工作认真，责任心强。
6.有网络营销，海外推广相关经验，特别是海外品牌运营及用户运营经验优先
	4000-6000元/月

	10
	国内品牌策划
	
	1、广告策划、市场营销、中文、新闻学、传播学等相关专业本科或以上学历优先
2、较强的自学能力和文案写作能力，有创意能力，思维活跃，
3、熟悉产品策划，品牌策划、活动策划流程及有相关经验优先；
	4000-6000元/月



