[bookmark: _GoBack]招聘职位

	职位名称
	招聘人数
	岗位职责
	职位要求
	备注

	新媒体运营
	1
	1. 根据项目需要策划并制定部门微信、抖音等新媒体的运营策略，策划并执行推广活动，通过活动、社群、文章、视频内容等手段，建设有效运营手段提升用户活跃度；
2. 在行业网络平台与精准客户进行沟通；
3. 实时关注行业政策、热点，优化内容，提高曝光度，吸引粉丝，并及时转化粉丝；
4. 做好用户运营与管理，为客户咨询解答，做好用户标签等；
5. 参与组织整体品牌、产品的营销策划与市场推广。
	1.大专及以上学历，热爱互联网，熟悉网络语言；
2.熟悉抖音、微信运营，会追热点，有较强的数据分析能力；
3.思维活跃、工作严谨负责、逻辑思维能力强、具有团队精神。
	

	培训业务运营
	1
	1.负责培训业务在微信和电话上的介绍、宣传、解释；
2.负责学员的日常管理，跟踪学员信息，及时解答学员提出的相关问题；
3. 负责培训开展过程中的教务服务和落地执行，在培训开展中担任行政班主任角色；
4. 负责培训部分宣传内容的采写、编辑、推送；
5. 跟进后续服务，进行二次开发；

	1.本科学历，心理学、教育学等相关专业优先，应届毕业生优先；
2.有一定的教育、教学、教研经验者优先；
3.核心素质要求：耐心，细心，负责任；
4.有良好的沟通协调能力，语言表达流畅，熟练使用office、PPT等办公软件；
5.有一定的文案写作能力、结构化思维能力、快速学习能力和创新能力；
6.有较强的抗压能力、耐挫能力、乐于接受挑战；
7.一定的运营思维和营销能力；
	代招

	课程设计专员
	1
	1.基于课程内涵设计理念，结合需求，进行课程前期规划，包括课程设计、教学设计、内容优化等；
2.基于课程框架及教学设计，负责开发、设计、整合相应的课程材料，如编撰课程方案、教师手册等；
3.能准确理解需求，并转化为设计方案；
4.参与幼儿园亲子、中小学校学生等研学课程设计工作；
5.根据课程开发按时保质完成相关信息采集、学习资源和教学资源整合；
	1.本科及以上学历，心理学、教育学等相关专业优先；
2.有一定的教育、教学、教研经验者优先；
3.热爱教育事业，责任心强；有相关教务或产品管理工作经验者优先；
4.有极强的文案写作能力、结构化思维能力、快速学习能力和创新能力；
5.对市场有敏锐洞察力，善于发现、钻研新产品；
6.清晰思维逻辑，根据产品正确分析市场大小、客户群体、利润潜力等；
7.有良好的沟通协调能力，语言表达流畅，熟练使用office、PPT等办公软件；
8.较强的抗压能力、影响力、乐于挑战；
	代招



