[bookmark: _GoBack]附件一：引进待遇
	序号
	人才类别
	编制内引进人才的安家费
	科研启动经费
	备注

	
	
	
	理工科
	人文社科
	

	1
	领军人才
	50-100
	≥20
	≥10
	家属符合条件同时引进，不符合酌情解决。

	2
	优秀博士
	20-60
	10
	5
	

	3
	高技能人才
	30-80
	≥5
	

	4
	专业带头人
	面议
	

	5
	高水平团队
	面议
	


具体待遇根据业绩成果和水平实行一人一议，可在上述待遇标准基础上浮动，特别优秀的领军人才，相关引进待遇可以面议。

