全国专业学位水平评估指标体系
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	观察点

	A．教学质量
	A0. 培养方案与特色
	S0.培养方案与特色
	S0-1. 基本情况（填写专业学位授予时间、培养方向；培养方向总数与评估期内授予硕士专业学位总人数由系统生成）

	
	
	
	S0-2. 培养目标（填写本专业学位人才培养目标，包括定位特色及与社会需求结合情况，限填200-500字）

	
	
	
	S0-3. 培养方案（填写本专业学位培养方案基本情况，包括培养方案的规范性与可行性，以及对培养目标的支撑度、对行业需求的适应性等，限填200-500字）

	
	
	
	S0-4. 特色与优势（填写本专业学位人才培养与优势，包括生源质量、高水平研究工作转化为专业学位研究生培养资源能力、校外资源参与办学、质量保障与认证、培养成效及影响力等，限填200-500字）

	
	A1. 思想教育成效
	S1.思政教育特色与成效
	S1-1. 思政教育特色做法（限填写500-1000字）

	
	
	
	S1-2. 思政教育主要成效（限填写500-1000字）

	
	
	
	S1-3. 思政教育相关成果（例：“百个研究生样板支部”、“最美高校辅导员”等，不超过15项）

	
	
	S2.职业道德与职业伦理教育情况
	（填写本专业学位职业道德与金融伦理教育的主要做法与成效，包括个人品德、职业价值观、职业操守、行业规范等方面的情况，限填300-500字）

	
	A2. 课程与实践教学质量
	S3.课程教学质量
	S3-1. 课程体系建设情况（填写本专业学位课程体系建设的基本情况、特色与成效、包括将应用能力和职业能力培养融入课程体系、课程体系设计响应社会行业发展需求等，限填写300-500字）

	
	
	
	S3-2. 获得教学成果奖情况（获奖类别限填“国家级教学成果奖”、“研究生教育成果奖”、“省级教学成果奖”，每项限填写100-200字）

	
	
	
	S3-3. 代表性课程（不超过5门，课程简介每项限填100-200字，课程教学大纲由系统上传）

	
	
	
	S3-4. 校外资源参与的课程或讲座（不超过10项，“类型”限填“开设课程”、“参与课程”、“开设讲座”，课程/讲座简介每项限填100-200字）

	
	
	
	S3-5. 案例教学使用与开发建设情况，其中包含S3-5-1案例教学使用与开发建设总体情况（填写本专业学位案例教学使用与开发建设基本情况、特色做法及成效，包括案例教学使用、案例编写、案例评优及入选各类案例库、案例库建设等情况，限填写300-500字）、S3-5-2评优及入库案例(限填写评估期内本专业学位在全国金融专业学位研究生教育指导委员会组织评选的全国金融硕士教学案例大赛中获奖的案例情况)、S3-5-3其他代表性案例（不超过5项）

	
	
	S4.专业实践质量
	S4-1. 专业实践基本情况（填写本专业学位学生专业实践的基本情况、特色与成效、包括专业实践的整体设计、联合培养机制、实践导师管理与配置、实践方式与内容、实践管理与考核等，限填写300-500字）

	
	
	
	S4-2. 代表性专业实践报告（限填写评估期内，本专业学位学生在学期间完成的与本专业相关的代表性专业实践报告，每位学生限填写1项，不超过5项）

	
	
	
	S4-3. 专业实践基地（限填写评估期内，本单位合作单位签订过合作协议，且接收过本专业学位学生开展专业实践的基地，基地建设成效每项限填写100-200字）

	
	
	S5.师资队伍质量
	S5-1. 师德师风建设机制（填写本专业学位师德师风建设常态化、长效化建设机制与成效，包括制度设计、负面事件处理机制、先进典型事迹案例及获得相关奖励表彰等），其中包含S5-1-2师德师风建设成效（限填写300-500字）、S5-1-3师德师风相关成果（不超过15项）

	
	
	
	S5-2. 校内师资结构、校外师资结构、师生比、导师队伍建设特色情况（限填写200-300字）

	
	
	
	S5-3. 代表性导师（不超过20人，其中校外导师原则不少于7人）

	
	A3.学生满意度
	S6.学生满意度
	



