	广东开放大学（广东理工职业学院）2023年招聘岗位表

	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘人员类型
	学历要求
	专业
	其他条件
	工作
地点

	教务部
	教务管理岗
	1
	人事代理人员
	研究生硕士
	计算机科学与技术专业，本科与研究生为相同或相近专业
	1.年龄28周岁以下；
2.熟悉Java，Python，Android，Office等软件应用，具有较强的组织能力和文案撰写能力；
3.2023届应届毕业生、中共党员优先，担任过学生干部者优先。
	广州、中山校区

	信息化建设部
	网络安全岗
	1
	人事代理人员
	研究生硕士
	计算机类相关专业
	1.年龄30周岁以下；
2.具有较好的计算机理论基础，具备良好的责任心、沟通协作能力与团队合作精神；
3.熟悉网络安全协议及一定安全攻防技术；了解常见网络设备的配置和管理；熟悉多种操作系统；
4.具备一定的软件开发能力，熟悉一门编程语言或以上。
	广州、中山校区

	信息化建设部
	信息化建设岗
	1
	人事代理人员
	研究生硕士
	计算机类相关专业
	1.年龄30周岁以下；
2.具有较好的文字功底，具备良好的责任心、沟通协作能力与团队合作精神； 
3.具备一定的业务分析、咨询设计，撰写方案能力；具有良好的逻辑思维能力、业务理解能力和沟通表达能力；
4.有信息化项目或课题项目经验经历者优先。
	广州、中山校区

	物资招标采购中心
	采购管理岗
	1
	人事代理人员
	研究生硕士
	计算机类、电子科学与技术、电气工程类、建筑类及统计学等相关专业
	1.年龄30周岁以下；
2.中共党员。
	广州、中山校区

	图书馆
	读者服务综合岗
	1
	人事代理人员
	研究生硕士
	设计艺术学、图书情报类等相关专业
	1.年龄30周岁以下；
2.具备较高的信息素养、艺术素养和科研素养。
3.具有大学英语六级（含）以上证书；
4.具有计算机水平或等级证书优先。
	主要在中山校区工作

	经济管理学院 
	教务员岗
	1
	聘用人员
	本科学士及以上
	经济学、计算机、电子信息、教育学、管理学、文学相关专业
	1.年龄30周岁以下；
2.熟悉Office等软件应用，具有较强的沟通协调能力。
	中山校区
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