
公共管理学院 
 学院现有教授 15 人，副教授 20 人；博士生导师 8人，硕士生导师 39 人；具有博士学

位者 49 人，具有博士学位的教师占专任教师人数的 92％；“新世纪百千万人才工程”国家

级人选 1 人，教育部“新世纪优秀人才支持计划”入选者 1 人，广东省“珠江学者”1 人，

广东省教学名师 1人，广东省“千百十人才培养工程”校级培养对象 10人。 

 学院的哲学、公共管理两个一级学科均为广东省优势重点学科。学院拥有 1个广东省高

校人文社会科学重点研究基地。学院目前拥有哲学一级学科硕士、博士学位授予权和博士后

流动站，教育经济与管理二级学科博士学位授予权，公共管理一级学科硕士学位授予权，教

育硕士（教育管理方向）、公共管理硕士（MPA）、工程管理硕士（MEM）专业学位授予权。

学院现有行政管理、管理科学、公共事业管理 3 个本科专业，各个本科专业适应经济社会发

展的需要，立足于高水平大学建设，形成了鲜明的办学特色和显著的竞争优势。 

行政管理专业 

 培养德、智、体全面发展，具有较高政治理论素质，掌握现代行政管理学基本理论和专

业知识，熟悉我国政府机构运转和公共部门管理实践特点，具有较强的管理、经营、策划、

调研、交际能力，能够胜任国家机关、社会团体和企事业单位的一般行政管理工作或从事行

政管理学方面教学研究工作的专业人才。该系的师资年富力强，教学和科研能力出色。目前

从事行政管理专职教学研究工作的教师 13人，其中教授 4 人，副教授 5人，讲师 4 人，12

人拥有博士学位。本专业开设的课程主要有行政管理学、管理学概论、政治学原理、市政学、

社会学、公共关系学、人力资源管理、公共预算、当代中国政治制度、地方与区域治理、组

织行为学、管理信息系统、政府绩效管理、公共组织理论、行政法学、公共政策分析、国家

公务员制度、西方各国政治制度、公文写作、社会保障学、危机管理等。 

管理科学专业 

 管理科学专业是顺应管理学的量化研究趋势，综合运用系统科学、管理科学、数学、经

济学和行为科学及工程方法，结合信息技术研究解决社会、经济、工程等方面的管理问题的

一门学科。该学科从定性分析趋向定量化研究，从宏观研究逐步深入到微观研究，侧重于研

究同现代生产经营、科技、经济和社会等发展相适应的管理理论、方法与工具，应用现代科

学方法与科技成就来阐明和揭示管理活动的规律，以提高管理的效率。 

 我校的管理科学专业强调管理的 “实践”与“实用”两个方面，致力于培养既掌握扎

实理论基础，又具有较强实践动手能力的“T 型”人才。主干课程包括运筹学、管理决策与

计算机方法、系统工程导论、管理信息系统、运营管理、质量管理、物流管理、供应链管理、

会计基础、财务管理、知识管理、项目管理、技术创新管理、企业战略管理、管理预测方法

等。 

 近年来，我校的管理科学专业毕业生在珠三角的银行、保险、大型零售企业以及工业企

业中广受欢迎，受到用人单位的一致好评。此外，由于我校管理科学专业的学生基础扎实，

每年均有多名本科生获中山大学、华南理工大学等 985 高校相关专业的免试录取，另外申请

出国攻读硕士学位也屡创佳绩，录取本专业学生的国外高校包括英国帝国理工学院、美国马

里兰大学、伊利诺伊大学香槟分校、华盛顿大学和意大利博罗尼大学等顶尖学府。 

公共事业管理专业 

 培养基础扎实，专业口径宽，综合能力强，掌握现代公共事业管理，特别是教育管理的

基本理论和专业知识，具有现代公共事业管理的基本素养和工作能力的，适合从事各级党政

机关、社会团体和企业单位，各级各类学校和科研机构等公共事业单位管理和研究工作的，

有创新精神的高层次、高质量、高水平的复合型管理人才，包括政府机关公务员、非政府机

构管理人员以及政策分析专门人才。本学院的公共事业管理专业侧重于教育管理方向。本专



业现有教师 12 名，均具有博士学位，其中，教授 6 人，副教授（副研究员）4 人，讲师 2

人。主要课程有逻辑与思维方法、管理学原理、高等数学、公文写作、公共管理学、人力资

源管理、统计学原理与应用、组织行为学、社会科学研究方法、微观经济学、教育学、教育

测量与评价、教育管理学（教育行政学、学校管理学）、中外教育管理史、教育督导学、教

育经济学、教育政策与法规、课程与教学管理、教育领导学、政府绩效管理、薪酬管理、培

训理论与实务、人才测评、公共关系学、会计学、SPSS 统计应用实务、心理咨询与辅导、

国家公务员制度、教育社会学、管理信息系统、项目管理等。 

 


