
华南师范大学数学科学学院人才招聘公告

一、学校及学院简介

华南师范大学始建于 1933年，是国家“双一流”建设高校、

“211工程”重点建设大学、广东省和教育部共建高校及广东

高水平大学建设高校。学校现有“三校区四校园”，包括广州

校区石牌校园、大学城校园，佛山校区南海校园和汕尾校区

滨海校园。

学校现在已经发展成为一所教师教育特色鲜明、学科门

类齐全的高水平综合性师范大学。物理学入选国家“双一流”

建设学科；马克思主义学院获批全国重点马克思主义学院；

心理学、体育学、教育学、马克思主义理论等 4个学科进入

A类学科，其中心理学获评 A＋；材料科学、化学、工程学、

植物学与动物学、环境科学与生态学、社会科学总论、精神

病学与心理学、数学、物理学、临床医学、神经科学与行为

科学、计算机科学等 12个学科进入 ESI世界前 1%，其中材

料科学、化学、工程学、植物学与动物学、环境科学与生态

学、社会科学总论等 6个学科进入 ESI世界前 5%。

数学科学学院于 2009年获批数学博士后流动站；2010

年获批数学一级学科博士学位授权点；2012年数学学科获批

广东省攀峰重点学科；2015年获批广东省数据科学工程技术

研究中心，并进入ESI全球排名前 1%；2017年进入广东省“冲

一流”建设学科；在教育部第四和第五轮学科评估中均获评为

B+学科；2024年，数学学科进入广东省首批基础学科“长



基计划”，同时数学与应用数学专业入选为“长基计划”拔

尖专业。学院拥有广东省数据科学工程技术研究中心，合作

共建首批国家应用数学中心“粤港澳应用数学中心”（第二参

建单位），是国家天元数学东南中心参建单位，拥有粤港澳

教育大数据联合实验室，以及“中法基础数学实验室”等学科

平台。

学院现有专任教师 105人，其中教授（研究员）35人，

副教授（副研究员）33人，博士生导师 34人，硕士生导师

82人。教师队伍中有教育部长江学者特聘教授、国家杰出青

年基金获得者、国家教学名师 1人；国家高层次人才特支计

划领军人才 2人；国家“百千万人才工程”第一、二层次人选

1人；国家优秀青年基金获得者１人；海外优秀青年基金获

得者 2人；科技部重点研发计划青年科学家和广东省珠江人

才计划青年拔尖人才１人；教育部新世纪优秀人才支持计划

获得者 2人；广东省特支计划领军人才 1人；广东省珠江学

者特聘教授 2人；广东省特支计划青年拔尖人才２人；广东

省杰出青年基金获得者 2人；广东省青年珠江学者１人，形

成了一支实力雄厚、在数学界有较大影响的师资队伍。 近

年来，学院获省部级以上自然科学奖 8项，在《Comm. Pure

Appl. Math.》、《Mem. AMS》、《Adv. Math.》、《Numer.

Math.》、《Comm. Math. Phys.》、《Arch. Ration. Mech. Anal.》、

SIAM 系列杂志等著名数学期刊上发表系列研究成果。

二、人才层次及申请条件

（一）院士或国际顶尖奖项获得者



条件：中国科学院院士；中国工程院院士；其他国家设

立的科学技术方面的最高学术称号获得者；诺贝尔奖、菲尔

兹奖等国际顶尖奖项获得者。

（二）杰出人才

条件：拥有很高的学术声誉和宽广的学术胸怀，具有卓

越的学术领导能力，学术造诣深厚，已取得国际同行公认的

标志性成果，近五年科研成果丰富。原则上年龄不超过 55

周岁，包括长江学者特聘教授、国家杰出青年基金获得者。

（三）领军人才

条件：拥有宽广的学术胸怀和较高的学术领导能力，学

术造诣比较深厚，已取得国内同行公认的标志性成果，近五

年科研成果丰富。原则上年龄不超过 50周岁，包括“国家百

千万人才工程”入选者、国家级教学名师或学术水平与之相当

者。

（四）青年拔尖人才

1．一类青年拔尖人才：

自然科学学科应聘者原则上年龄不超过 40 周岁、人文

社会科学学科应聘者原则上年龄不超过 45 周岁，申获国家

级或省部级重要青年人才项目或科研项目者，包括教育部“长

江学者奖励计划”青年项目入选者、国家“特支计划”青年拔尖

人才入选者、国家自然科学基金优秀青年科学基金项目主持

人或学术水平与之相当者。

2．二类青年拔尖人才：

自然科学学科应聘者原则上年龄不超过 35 周岁、人文



社会科学学科应聘者原则上年龄不超过 40 周岁，学术水平

在同领域同龄人中位于前列，具有突出的学术活力和发展潜

力者。

（五）骨干教师

具有良好的学术素养和团队协作精神，近五年成果丰富，

经评议，学术水平和教学水平在学校相关学科中位于前列者。

（六）青年英才

1．一类青年英才：

年龄不超过 35 周岁，具有优良的教育工作背景并取得

原创性科研成果，在国内同领域同年龄段人才中具有一定的

优势，具有显著的学术发展潜力。

2．二类青年英才：

原则上年龄不超过 32 周岁，具有良好的教育工作背景

并取得一定的科研成果，具有良好的学术发展潜力。没有广

东省内博士后工作经历的二类青年英才原则上同时纳入博

士后管理。

（七）博士后

原则上年龄不超过 32周岁，具备较好的教育工作背景，

具有一定的学术发展潜力，取得博士学历学位。

三、待遇条件

1. 聘期及薪金待遇

院士或国际顶尖奖项获得者、杰出人才、领军人才、青

年拔尖人才的薪金待遇一人一议。

一类青年英才：聘特聘研究员，聘期三年，基本工资和



年度奖励绩效合计 32万元/年，另提供租房补贴 2.4万元/年，

三项合计 34.4万元/年。

二类青年英才：聘特聘副研究员，聘期三年，基本工资

和年度奖励绩效合计 27万元/年，另提供租房补贴 2.4万元/

年，三项合计 29.4万元/年。

博士后：聘特聘副研究员，聘期两年，基本工资和年度

奖励绩效合计 22万元/年，合作导师另须提供绩效工资不低

于 3万元/年，三项合计不低于 25万元/年。聘期（两年）内

取得重要科研进展的优秀博士后，可申请延期一年并根据所

获业绩成果提高薪金待遇。

2. 高端代表性业绩成果奖励

青年人才聘期内取得的业绩成果，纳入我校高端代表性

业绩成果奖励范围。

3. 子女入学及住房待遇

一类青年英才、二类青年英才的子女可按规定申请入读

华南师范大学附属幼儿园和小学（附属学校在广东省排名前

列）。在房源许可的情况下，办理博士后进站手续的二类青

年英才和博士后可申请租住校内博士后公寓。

四、应聘材料

请将个人简历及填写完整的附件：《华南师范大学数学

科学学院人才引进信息表》发送至联系人邮箱。

五、联系人和联系方式

联系人：张老师

电话：020-85213482



电子邮箱：yanzhang@m.scnu.edu.cn

如遇国家、地方和学校相关政策、规定发生调整，按新

政策、规定执行。

华南师范大学数学科学学院

2024年 9月 23日



华南师范大学数学科学学院

人才引进信息表

1-1 基本信息

姓名 性别

彩色免冠证件照

出生日期 籍贯（国籍）

婚姻状况
最高学历

（学位）

专业及研究

方向

专业技术资

格

申请人才层

次（在□中打

√，可多选）

□青年拔尖人才 □ 骨干教师 □一类青年英才

□二类青年英才 □博士后

证件号 民族

政治面貌
引进前工作/

学习单位

引进前档案

存放单位

引进前原聘

岗位（职务）

联系电话 电子邮箱

教育经历

工作经历

人才项目或

学术获奖、

荣誉

1-2近五年发表学术论文（时间由近及远填写,可增加行）



序

号
论文题目 刊物名称全称

排名/

是否

通讯

作者

年度

期号

收录

情况

中国

数学

会分

区

中科院

大类分

区

（SCI）

JCR分

区

（SSCI）

影响因子

1-3近五年主持和承担科研项目情况（时间由近及远填写，可增加行）

序

号
项目起止时间

项目性

质及来

源

项目名称 项目经费
项目级

别
角色

本人排名/总人

数


