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华南师范大学汕尾校区人才周转房使用管理合同

甲方： 华南师范大学汕尾校区管委会

联系电话：0660-3808286

联系地址：广东省汕尾市城区马宫街道香江大道西 55号南 2栋 405 室

乙方： 身份证号码

工资号或银行卡号

联系电话： 电子邮箱：

联系地址：

甲乙双方本着平等、自愿的原则，经协商一致订立本合同。

第一条 房屋基本情况

本合同中的房屋是指 112 套坐落于汕尾市城区保利金町湾天宸小区三

栋的人才周转房。

甲方同意将保利金町湾天宸小区三栋 号的人才周转房提供给乙方

使用。

第二条 合同期限和房屋用途

1. 本合同有效期为 3 年，自 年 月 日起至 年 月 日

止。

2. 乙方向甲方承诺，使用该房屋仅作为申请使用人与其配偶、直系亲

属（具有法定赡养、抚养、扶养、收养关系的人员，如父母、子女等）居

住休息使用。

3.周转使用期期满或合同解除后，甲方有权收回房屋，乙方应按照原状

返还房屋及其附属设施。甲乙双方应对房屋和附属设施及水电使用等情况
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进行验收，结清各自应当承担的费用。

第三条 管理服务费、水电费等相关费用标准及计收方式

1. 本合同期内人才周转房的管理服务费参照以下收费标准：（1）周转

使用期内，参照汕尾市城区百安居公租房租金：6 元/平方米/月标准收取；

（2）如因政府财政专项资金不到位学校无法继续租用人才周转房或者政府

对人才周转房专项资金支持十年期满，人才周转房使用权自动终止，如申

请使用人继续居住，需要由申请使用人与人才周转房中标供应商自行协商

签订个人租赁协议确定双方权利义务关系和租金标准，学校不参与租赁相

关事项协商和管理。本合同生效之日起开始计算，不满半个月的按零月计

算，满半个月不满一个月的按半月计算。

2. 物业管理费由管理服务费专项账户统一缴纳

3. 水电费、燃气费、上网费等相关费用由乙方根据相关规定费用标准

自行缴交。

4. 乙方同意委托甲方每月从乙方的银行账户或工资号中划扣相关费用。

第四条 甲方的权利和义务

1. 乙方出现违反合同约定、明显有违社会公德或违法行为的，甲方有

权按相关规定进行处理，并保留追究乙方经济和法律责任的权利。

2. 甲方按照合同约定提供人才周转房给乙方使用，并保证交付时该人

才周转房和附属设施处于能够正常使用状态。

3. 使用期间，甲方为乙方提供以下服务：

（1）屋面防水工程，有防水要求的卫生间、房间和外墙面的防渗漏；

（2）除照明灯具、照明开关、门锁、龙头等易耗品外，人才周转房正

常损坏的维修；



3

（3）对人才周转房地基基础和主体结构等结构性问题进行修缮。

第五条 乙方的权利和义务

1. 乙方负有按时缴纳管理服务费的义务，并保证本人划扣管理服务费

的银行账户或工资号处于正常使用状态且余额足够支付管理服务费。因乙

方账户余额不足、更改账户或办理挂失、冻结手续时未及时书面告知甲方

等原因导致扣款不成功的，视为逾期。

2. 乙方负有遵守国家法规和甲方管理规定的义务，积极配合甲方职能

部门或其委托的第三方机构对休息用房实施有效管理，不得以任何理由阻

挠其对人才周转房进行例行检查、消防安全等工作检查。

3. 乙方负有妥善保管人才周转房及附属设施的义务。因乙方使用不当

或不合理使用，致使该人才周转房及其附属设施损坏或发生故障的，由乙

方承担维修责任，维修所产生的费用由乙方承担。

4. 合同期满后如不再继续使用，乙方须立即完成人才周转房退出手续

并搬离个人所有物品，清除屋内所有垃圾杂物，并按期将人才周转房退还

甲方。

5. 合同期内，若乙方退休、调离、辞职或其他原因离开退离开汕尾校

区工作岗位时须须立即退出人才周转房并结清各项费用。

第六条 合同的变更、解除及废止

有下列情况之一的，合同可以变更、解除或废止：

1. 期满，合同自然终止的。

2. 双方协商同意变更或终止本合同的。

3. 甲方有下列行为之一的，乙方有权解除合同：

（1）甲方未按时交付人才周转房的；
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（2）甲方所提供人才周转房不符合居住条件，严重影响使用的；

（3）甲方未尽人才周转房修缮义务，严重影响使用的。

4. 使用期间，乙方有下列行为之一的，甲方有权解除合同：

（一）存在转租、转借等情况。校区查房或有信息发现并确认人才周

转房非乙方本人居住的；

（二）改变房屋使用性质，利用人才周转房从事经营或生产活动，或

储存爆炸性、毒害性、放射性、腐蚀性物质或者传染病病原体等危险物质

或从事其他违法活动损害公共利益或者妨碍他人正常生活的；

（三）擅自改动房屋原有结构及配套设施，装修或安装对房屋结构有

影响的设施设备；

（四）阻挠职能部门对人才周转房例行巡检及消防安全等检查；

（五）申请出国（境）留学或探亲超 1年以上；

（六）退休、调离、辞职或其他原因离开汕尾校区工作岗位时须退回

住房；

（七）如因中标供应商原因，无法继续提供该人才周转房，人才周转

房使用权自动终止。

第七条 其他约定

1. 乙方如出现违反人才周转房管理实施细则及使用管理合同规定的行

为，甲方有权解除合同，收回住房，取消乙方人才周转房的使用资格，追

究相应责任，并不得再次申请人才周转房，若涉嫌违法犯罪的，依法移交

司法机关处理。

2. 解除合同后乙方拒不退房或合同到期不履行退房相关手续，从合同

解除或到期次日按最新市场评估价格标准的 3倍按日计收，并不得再次申
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请人才周转房。

3. 乙方无正当理由连续拖欠管理服务费（水电费）2 个月或累积拖欠

管理服务费（水电费）3个月，或无正当理由连续空置人才周转用房 3个月

及以上，甲方有权解除合同，收回住房，并取消乙方人才周转房的使用资

格，追回所欠的一切相关费用，并不得再次申请人才周转房。

4. 乙方存在转租、转借人才周转房或者弄虚作假取得使用资格或私自

强占人才周转用房的（包括到期拒不退房），甲方有权解除合同，收回住房，

并取消乙方人才周转房的使用资格，学校依法视情节轻重给予处分,同时当

年年度考核和师德考核评定为不合格，在职称评定、岗位聘用、评奖评优、

人才申报计划、干部选任、研究生导师管理等方面实行“一票否决”，并不

得再次申请人才周转房。

5. 乙方擅自对申请的人才周转用房进行装修或扩建、加建、改建、改

变房屋结构或改变其使用性质，乙方负责恢复原状并承担所有费用；甲方

有权解除合同，收回住房，并取消乙方人才周转房的使用资格，视情节轻

重给予处分，同时当年年度考核和师德考核评定为不合格，在职称评定、

岗位聘用、评奖评优、人才申报计划、干部选任、研究生导师管理等方面

实行“一票否决”，并不得再次申请人才周转房。

6. 乙方使用期间，若发生房屋附着物（含空调、花盆等）致人损伤或

导致财物损失事故的，责任由乙方承担。

7. 因乙方原因造成火灾、房屋倒塌、伤人等事故的，乙方承担所有责

任和损失赔偿；涉嫌违法犯罪的，移交司法机关处理。

第八条 免责条件

1. 因不可抗力原因，如地震、台风、暴雨、洪水、冰雹等自然灾害致
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使本合同不能继续履行或造成的损失，甲乙双方互不承担责任。

2. 因国家政策需要拆除或改造人才周转房的，使甲乙双方造成损失的，

互不承担责任。

第九条 争议解决

甲、乙双方就本合同发生的争议，应经双方协商解决；协商解决不成

的依法向人才周转房所在地的人民法院提起诉讼。

第十条 乙方所留联系方式为接受相关通知的方式，如有变化应书面告

知甲方，否则甲方发出之日视为送达。本合同未尽事宜，经甲乙双方协商

一致，可订立补充协议。补充协议与本合同具有同等法律效力，本合同自

签字之日起生效。

第十一条 本合同一式贰份，由甲乙双方各执一份，具有同等法律效力。

甲方签章：华南师范大学汕尾校区管委会 乙方签名：

日期： 年 月 日 日期： 年 月 日


